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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2019

O MUNICIPIO DE CABO VERDE/MG, através da Administracdo Geral, torna publico que
estardo abertas as inscricbes para 0 CONCURSO PUBLICO, entre os dias 12 de Agosto a 12 de
Setembro 2019 visando ao preenchimento EFETIVO de 29 (vinte e nove) VAGAS
correspondentes a 18 (dezoito) CARGOS as quais sera dado provimento conforme necessidade da
Administracao, observado o prazo de validade do Concurso Publico, Concurso esse que se regera
pelas normas estabelecidas neste Edital, em especial pelo artigo 37, inciso Il, da Constituicdo

Federal, Leis Municipais: Lei Complementar 085/2013, e demais legisla¢fes pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificagfes, sendo sua execucdo de responsabilidade da Empresa Cabral e Oliveira

Consultoria.

1.2. O concurso de que trata este Edital visa ao provimento de cargos da Administracédo Direta da
Prefeitura de Cabo Verde/MG, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas no ANEXO | deste
Edital.

1.3. O concurso de que trata este Edital sera de Prova Objetiva, Prova pratica e de Titulos composto

das seguintes etapas:

a) Primeira Etapa: prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério para

todos os cargos.

b) Segunda Etapa: Prova pratica de carater eliminatério e classificatério, para os cargos de
MOTORISTA, PEDREIRO.

C) Terceira Etapa: prova de titulos, de carater classificatério, para os cargos de nivel superior.

1.4. Alegislacao e as alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apés a

data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagcdo nas provas deste Concurso.

1.5. Este Concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua
homologacgé&o, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Cabo
Verde/MG.
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1.6. Toda mencao a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-
DF.

1.7. Sera disponibilizado, as pessoas que nado tiverem acesso a internet, um computador e uma
impressora com tinta e papel para que possam realizar inscrigdes, requerimentos, solicitagdes e / ou
recursos para qualquer etapa deste Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, no seguinte local:

a) Camara de Vereadores, com endereco na Praca S&o Francisco n 02, Centro, Cabo Verde,
durante os dias uteis, no horéario de 9:00hs as 11:00hs e das 13:00hs as 17:00hs.

1.8. A Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria ndo se
responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica néo lhe forem imputéveis, por inscricdes ou
recursos nao recebidos por falhas de comunicacao; eventuais equivocos provocados por operadores
das instituicdes bancarias, assim como no processamento do boleto bancéario; congestionamento das
linhas de comunicagdo; falhas de impresséo; problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia

de dados e impresséao do boleto bancario ou da segunda via do boleto bancario.

1.9. O Edital completo deste Concurso podera ser retirado pelo candidato por download do arquivo,

nos enderecos eletrénicos: https://cabraleoliveira.com.br/ e https://www.caboverde.mg.gov.br/
2. DAS ESPECIFICACOES DO CARGO
2.1. Aescolaridade minima exigida para ingresso nos cargos é discriminada no ANEXO | deste Edital.

2.2. A comprovacao da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma devidamente
registrado e legalmente reconhecido, expedido por instituicio de ensino credenciada no MEC,

conforme aponta o0 ANEXO | deste Edital.

2.3. Caso o candidato ainda néo esteja de posse do diploma, este documento podera ser substituido
provisoriamente por certiddo de conclusdo de curso, expedida ha, no maximo, 90 (noventa) dias

acompanhada de histoérico escolar, emitida por instituicdo de ensino credenciada.
2.4. A Carga Horaria de Trabalho exigida para o cargo sera conforme o ANEXO I.

2.5. O Vencimento Inicial dos cargos encontra-se discriminado no ANEXO .
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2.6. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario, em
conformidade com as normas estabelecidas Leis Complementares Municipais 085/2013; Lei
Complementar n° 008 de 03/09/99 que Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Cabo Verde e alteracdes posteriores.

2.7. O exercicio do cargo podera implicar na necessidade de viagem do servidor, a critério da
Prefeitura de Cabo Verde/MG.

2.8. As atribuigbes gerais dos cargos constam do ANEXO VIl deste Edital, conforme o especificado

na legislacéo vigente da Prefeitura de Cabo Verde/MG.
3. DAS VAGAS

3.1 Este concurso visa o preenchimento EFETIVO de 29 (vinte e nove) vagas correspondentes
a 18 (dezoito) cargos as quais sera dado provimento conforme necessidade da Administracéo,

observado o prazo de validade do Concurso Publico.

3.1.1 Em atendimento ao Decreto Federal n°. 9.508/2018, 5% (cinco por cento) do total de vagas

oferecidas por cargo / fungéo neste Concurso serdo reservadas a pessoas com deficiéncia.

3.2. A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4° do Decreto
Federal N° 3.298/1999, combinado com a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ (visédo

monocular), observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo.

3.3. O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata os itens 3.1.1 e 3.2 deste Edital
sera aplicado sobre o numero total de vagas disponibilizadas por cargo/funcdo, conforme disposto
no ANEXO | deste Edital, na Lei Federal N° 7.853/1989.

3.4. Ao numero de vagas estabelecido no ANEXO | deste Edital, poderdo ser acrescidas novas

vagas autorizadas dentro do prazo de validade do concurso.

3.5. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por

cento) delas, considerando-se cada cargo, serdo destinadas a pessoas com deficiéncia.

3.5.1. Caso a aplicacdo do percentual resulte em namero fracionado, arredondar-se-a a fracao igual
ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro subsequente e a fracao inferior a 0,5 (cinco

décimos) para o numero inteiro anterior, conforme Decreto N°3.298/99, Decreto 9.508/2018.

3.6 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia participara deste Concurso em

igualdade de condicbes com os demais candidatos no que se refere a avaliacdo, ao conteudo, ao
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horario, ao local de aplicagdo das provas e a nota minima de aprovacdo exigida para todos os
candidatos.

3.7. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste
Concurso, além de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, tera sua classificacdo em
listagem classificatoria exclusiva dos candidatos nesta condicao.

3.8. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal N° 7.853/1989 e demais legislacdes
pertinentes, as vagas reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia aprovado, nomeado
e submetido a pericia médica, observada a distribuigcdo de vagas constante do ANEXO | deste Edital

e a ordem de classificacdo do candidato nessa concorréncia.

3.9. A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga
a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera a 52 vaga, a 22 vaga sera a 212 vaga, a 32 vaga sera
a 412 vaga e assim sucessivamente, considerando os cargos que disponibilizam mais de 05

(cinco) vagas.
4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1. O candidato aprovado e nomeado neste Concurso sera investido no cargo se comprovar, na

data da posse:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condigdo de igualdade de direitos com
os brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢cdo de igualdade e gozo dos direitos

politicos na forma do art. 12, § 1° da Constituicdo da Republica.

b) Gozar dos direitos politicos.

C) Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.
e) Ter 18 anos de idade completos até a data de posse.

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, a ser aferida em pericia

médica oficial, realizada por unidade pericial competente, nos termos da legislagdo vigente.

g) Comprovar a escolaridade exigida para ingresso nos cargos, nos termos do ANEXO | deste Edital.
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4.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 4.1 deste Edital
ou que por qualquer motivo ndo puder comprova-los perdera o direito a posse no cargo para o qual

for nomeado.
5. DAS INSCRICOES

5.1. Disposicdes gerais

5.1.1. Asinscri¢es serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento do valor de inscri¢do, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

5.1.3. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e

condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relacao as quais ndo podera alegar desconhecimento.
5.1.4. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscri¢do proviséria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. N&o sera admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢éo feita por fax, via postal, correio eletrénico

ou outro meio que ndo os estabelecidos neste Edital.

5.1.6. A Ficha Eletrénica de Isenc¢édo, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago

referente a inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscrigdo, por si sO, ndo confere ao candidato o direito de se

submeter as etapas deste Concurso Publico.

5.1.8 O candidato podera concorrer para 1 (um) cargo do Concurso, ficando vedada a inscricao para

mais de um deles.

5.1.9 Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha

Eletrénica de Isencédo ou no Requerimento Eletrdnico de Inscrigdo, ndo serdo aceitos:

a) Alteracdo no cargo/area de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha Eletronica de Isengéo

ou no Requerimento Eletrénico de Inscricao.
b) Transferéncias de inscricdes ou da isencéo do valor de inscrigdo entre pessoas.

c) Transferéncias de pagamentos de inscricdo entre pessoas.
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d) Alteracdo da inscricdo do concorrente na condigdo de candidato da ampla concorréncia para a

condicéo de portador de deficiéncia.

5.1.10. A ndo comprovacdo do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em

quantia inferior determinara o cancelamento automéatico da inscrigéo.

5.1.11. As informacdes constantes na Ficha Eletronica de Isencdo ou no Requerimento Eletrénico
de Inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de
Cabo Verde/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informac®es incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao cargo / area

de conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato.

5.1.11.1. Declaragbes falsas ou inexatas constantes do Formulério Eletrénico de Inscri¢cdo
determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em

gualquer época, sem prejuizo das san¢des penais, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

5.1.12. Néo se exigira do candidato copia de nenhum documento, no ato do preenchimento do
Requerimento Eletrénico de Inscrigdo ou da Ficha Eletrénica de Isencdo, sendo de sua exclusiva

responsabilidade a veracidade dos dados informados, salvo no item 5.4.3 e seus subitens.

5.1.13 No ato da inscri¢cdo, o candidato devera indicar, em campo proprio, a opgéo pelo cargo ao
qual concorrera, ndo podendo se inscrever para mais de um cargo, observando a data e o horario

das provas nos termos dos itens 5.1.8 e 9.1.1.

5.2. Procedimentos parainscricao e formas de pagamento

5.2.1. Ovalor a ser pago atitulo de inscri¢cdo é o seguinte:

o Cargos de Nivel Fundamental: R$ 25,00 (vinte e cinco reais)
o Cargos de Nivel Médio: R$ 45,00 (quarenta e cinco reais)
o Cargos de Nivel Superior: R$ 70,00 (setenta reais)

5.2.2. As inscrigOes deveréao ser efetuadas via internet, entre os dias 12 de Agosto a 12 de Setembro

de 2019 — durante as 24 (vinte e quatro) horas do intersticio.
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5.2.3. Para se inscrever, o0 candidato devera acessar 0 endereco eletrdnico:

https://cabraleoliveira.com.br/ entre os dias 12 de Agosto a 12 de Setembro de 2019 por meio do link

correspondente as inscricdes do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG, e

efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o Edital disponivel no enderego eletrénico https://cabraleoliveira.com.br/e

https://www.caboverde.mq.qgov.br/

b) Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscricdo, indicando a op¢do do cargo/area de
conhecimento para o qual concorrera de acordo com o ANEXO | deste Edital, confirmar os dados

cadastrados e transmiti-los pela internet.
c) Gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor de inscrigcdo correspondente.

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no item 5.2.1 deste Edital, até

o dia 16 de setembro 2019, obedecendo aos horarios dos correspondentes Bancarios.

“0

5.2.4. O boleto bancario a que se refere o item 5.2.3, alinea “c”, sera emitido em nome e cargo do
requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta
impressao e leitura dos dados e do codigo de barras e ser pago até 16 de Setembro de 2019

obedecendo o horario dos correspondentes Bancarios.

5.2.5. O candidato, para efetivar sua inscricdo, devera, obrigatoriamente, efetuar o pagamento do
valor da inscricdo impresso no boleto bancario, na rede bancéria, observados os horarios de
atendimento e das transacdes financeiras de cada instituicdo bancéria, conforme item 5.2.3, alinea
ﬂdﬂ.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1° dia util que

anteceder o feriado.

5.2.7. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressao
durante o periodo de inscricdo determinado no item 5.2.2 deste Edital, ficando indisponivel a partir

das 23:59 horas do ultimo dia de inscri¢ao.

5.2.8. A impressao do boleto bancério ou da segunda via deste em outro tipo de impressora é de
exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG e a
Cabral e Oliveira Consultoria de eventuais dificuldades na leitura do codigo de barras e consequente

impossibilidade de efetivagdo da inscricao.
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5.2.9. A inscricdo somente sera processada e validada ap6s a confirmacdo a Cabral e Oliveira
Consultoria, pela instituicdo bancéria, do pagamento do valor de inscrigcdo concernente ao candidato
apos 48 horas, sendo automaticamente cancelado o Requerimento Eletrénico de Inscricdo em que o

pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.10. Serao tornadas sem efeito as solicitacbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados

apos a data estabelecida no item 5.2.3, alinea “d”, deste Edital.

5.2.11. Nao sera aceito pagamento do valor de inscricdo por depésito em caixa eletrénico,
transferéncia ou depdésito em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento
ou qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

5.2.12. O comprovante provisério de inscricdo do candidato serd o boleto original, devidamente
quitado, sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo do pagamento feito até

o0 Ultimo dia de inscri¢éo.

5.2.13. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de
inscricdo até a data prevista no item 5.2.3, alinea “d”, nos termos do presente Edital, bem como as

inscri¢cbes deferidas através dos pedidos de isencdo do pagamento do valor de inscri¢ao.

5.2.14. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, independentemente da éarea de
conhecimento escolhida, prevalecera a Ultima inscricdo ou isengdo cadastrada, ou seja, a de data e

horario mais recentes. As demais isenc¢des ou inscri¢cdes realizadas ndo serdo consideradas.

5.2.15. O boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato
neste Concurso Publico. Para esse fim, o boleto dever4 acompanhar o respectivo comprovante do
pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o simples
agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser processado ante a eventual
insuficiéncia de fundos ou outras situagfes que ndo permitam o pagamento efetivo do valor da

inscricao.

5.2.16. As inscricoes deferidas serdo publicadas e divulgadas nos enderecos eletrénicos:

https://cabraleoliveira.com.br/e https://www.caboverde.mg.gov.br/

5.2.17. Nos casos em que o candidato tiver sua inscri¢do indeferida por inconsisténcia no pagamento
do valor de inscricdo, podera se manifestar formalmente por meio de recursos administrativo previsto
no item 11.1, deste Edital.

5.2.18 O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas
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por seu representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do

formul&rio de inscricao.

5.3. Dadevolucao do valor de inscricao

5.3.1. O valor de inscri¢céo seré devolvido ao candidato em casos de suspensédo e cancelamento do
Concurso ou alteragéo da data da Prova Objetiva.

5.3.2. A devolucdo do valor de inscricdo prevista no item 5.3.1 devera ser requerida por meio

eletronico cabraloliveiracaboverde@gmail.com ou outro indicado pela Administracéo e devidamente

publicado, em até 5 (cinco) dias uteis ap0s a data de publica¢éo do ato que ensejou o cancelamento,

suspensdo ou a nao realizagdo do certame.

5.3.3. Para obter a devolugéo, o candidato devera informar nome e ndmero do banco, nome e
namero da agéncia com digito e nUmero da conta corrente com digito, bem como o nome completo

e CPF do titular da conta, caso esta seja de terceiros.

5.3.4. O requerimento de restituicdo devera ser entregue ou enviado pelo candidato ou por terceiro,
devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cépia do documento de

identidade do candidato, em envelope fechado, por uma das seguintes formas:

a) A Comissdo de Acompanhamento do Concurso estabelecida na sede da Prefeitura de Cabo
Verde na Av. Oscar Ornelas n° 152 - Centro - CEP: 37880-000, durante dias Uteis, no horario de 8h
as 11h e de 13h as 16h.

b) Via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato,
enderecado a Comissao de Acompanhamento do Concurso, estabelecida na sede da Prefeitura de
Cabo Verde na Av. Oscar Ornelas n° 152 - Centro - CEP: 37880-000, durante dias Uteis, no horario
de 8h as 11h e de 13h as 16h. Nesse caso, a data da postagem devera obedecer ao prazo

estabelecido no subitem 5.3.2 deste Edital.

5.3.5. O envelope devera conter a referéncia da seguinte forma:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO VERDE/MG N° 001/2019

REFERENCIA: PEDIDO DE DEVOLUGAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

Prefeitura de Cabo Verde/MG - Av. Oscar Ornelas n.° 152 Centro - Fone: (35) 3736-1220 CEP: 37.880-000
Cabo Verde - MG.


mailto:cabraloliveiracaboverde@gmail.com

Conshtori Juridica
N it

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO VERDE
Estado de Minas Gerais
CNPJ 17.909.599/0001-83
www.caboverde.mg.gov.br

CABRAL OLIVERA

5.3.6. A devolugéo do valor de inscricdo sera processada em até 20 (vinte) dias Uteis, findado o
prazo previsto no item 5.3.2, por meio de depdsito bancério na conta bancéria indicada na solicitacéo,

nos casos em que todos os dados encaminhados estiverem corretos.

5.3.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato a informac&o correta e completa de todos os
dados requeridos para a eventual devolugdo do valor de inscricdo, ndo se podendo atribuir a
Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria a responsabilidade pela

impossibilidade de devolugéo caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

5.3.7. O valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do
IGPM/FGV ou por outro indice que vier a substitui-lo desde a data do pagamento da inscrigédo até a

data da efetiva devolugéo.

5.3.8. Sera devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou
com valor em desconformidade com o do valor de inscri¢cdo, desde que requerido por escrito pelo
candidato e mediante comprovagédo da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o

mesmo boleto.

5.3.8.1. Nos casos elencados no item 5.3.8, o candidato arcard com 0s custos bancarios do boleto

para o processamento da devolucao.

5.3.8.2. No caso previsto no item 5.3.8 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdo do
valor de inscricdo em até 10 (dez) dias Uteis apOs o término das inscrigdes, por meio do envio do
requerimento e da documentacao comprobatdria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento,

via e-mail cabraloliveiracaboverde@gmail.com ou outro indicado pela Administracédo e devidamente

publicado, ou ainda pessoalmente ou por terceiro munido de procuracdo com poderes especificos,

no horério das 9h as 11h ou das 13h as 16h, (exceto sdbados, domingos e feriados).

5.3.8.3. Para devolucdo de valor prevista no item 5.3.8 deste Edital, o requerimento e a

documentacado deverao ser entregues em envelope fechado e identificado.

5.3.8.4. Para devolucao de valor prevista no item 5.3.8 deste Edital, o candidato também devera

informar os seguintes dados:
a) Nome completo, nUmero da identidade e nUmero de sua inscricdo no concurso.

b) Nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e

CPF do titular da conta, caso a conta seja de terceiros.
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c) Numero de telefones, com codigo de area e e-mail para eventual contato.

5.3.9. A devolucéo do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em
desconformidade com o valor de inscricdo estara sujeita a analise do requerimento e documentos

comprobatorios e consequente aprovacao da Cabral e Oliveira Consultoria.

5.3.10. O candidato que néo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas
estabelecidas no item 5.3 deste Edital ndo poderéa requeré-la posteriormente.

5.4. Da lsencdo do Pagamento do Valor de Inscricao

5.4.1. O candidato que, em razdo de limitacbes de ordem financeira, ndo puder arcar com o
pagamento do valor de inscrigdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua familia,
podera requerer isencdo do pagamento do valor de inscricdo exclusivamente entre os dias 12 e 20
de Agosto de 2019.

5.4.2. O requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo estara disponivel para
preenchimento no enderego eletrdnico https://cabraleoliveira.com.br/ no periodo constante do item
5.4.1 deste Edital.

5.4.3. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscri¢do, o candidato devera comprovar,

no que couber, 0 que se segue:

5.4.3.1 A condigao de hipossuficiéncia econémico-financeira é caracterizada pelo registro de
inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que
trata o Decreto Federal N° 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.4.3.2 Para comprovar a situagdo prevista no item 5.4.3.1 deste Edital, o candidato devera estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar seu
Numero de Identificacdo Social (NIS) vélido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de inscri¢éo

gquando de seu preenchimento.

5.4.3.3 A Cabral e Oliveira Consultoria consultar4 o 6rgdo gestor do CadUnico do Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS, que fornecera a situacdo do Numero de

Identificagdo Social (NIS) e caracterizard ou nédo a isencéo do candidato.

5.4.3.4 A condigdo de membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal N° 6.135,

de 26 de junho de 2007, sera caracterizada pela seguinte situacao:

5.4.3.5 Apresentar declaracdo legivel, datada e assinada, na qual informara que € membro de
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familia de baixa renda nos termos do Decreto Federal N° 6.135 de 26 de junho de 2007, conforme o
ANEXO V deste Edital.

5.4.4. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera obedecer
aos seguintes procedimentos:

a) Em caso de hipossuficiéncia econdmico-financeira caracterizada pelo registro de inscricdo
no CadUnico, bastara o encaminhamento eletrénico do formulério preenchido com o Ndmero de
Identificacdo Social — NIS.

b) Em caso de membro de familia de baixa renda, anexar ao comprovante de solicitacdo de
isencdo a documentacdo exigida para comprovacdo da condicdo informada, nos termos
estabelecidos no item 5.4.3.5 deste Edital, e encaminhar via SEDEX com Aviso de Recebimento,
Comissao de Acompanhamento do Concurso, estabelecida na sede da Prefeitura de Cabo Verde na
Av. Oscar Ornelas n°® 152 - Centro - CEP: 37880-000, durante dias Uteis, no horéario de 9h as 11h e
de 13h as 16h ou pessoalmente no horario das 9h as 11h ou das 13h as 16h, (exceto sabados,
domingos e feriados).

5.4.4.1. O envelope deverd conter a referéncia especificada conforme segue abaixo e ser
encaminhado até o ultimo dia do periodo de isencao discriminado no item 5.4.1.

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO VERDE/MG N° 001/2019

REFERENCIA: PEDIDO DE ISENCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

5.4.5. As informacdes prestadas no requerimento eletrénico de isencdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
5.4.6. Nao sera concedida isencao do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscri¢cdo pela internet.

b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas.

¢) Fraudar e/ou falsificar documento.

d) Pleitear a isencdo sem apresentar copia dos documentos previstos no item 5.4.3 deste Edital e

seus subitens.
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e) Nao informar o Numero de Identificacdo Social (NIS) corretamente ou informéa-lo nas situacdes
de invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado, de outra pessoa, ndo informéa-lo, com
desatualizacdo cadastral por periodo superior a 48 meses ou outro motivo informado pelo MDS
(6rgo gestor do CadUnico).

f) N&o observar prazos para postagem dos documentos.

5.4.7. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacdo, sendo vedado o

envio de documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

5.4.8. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricao e
nas declaracbes firmadas nos itens 5.4.3 e seus subitens deste Edital serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

5.4.9. A declaragdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscri¢cdo
determinar4 o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em
gualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.4.10. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscricdo via fax, correio

eletrbnico ou qualquer outra forma que ndo seja prevista neste Edital.

5.4.11. A comprovacao da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do valor de
inscricao sera feita pelo registro da data de postagem.

5.4.12. O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das
exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso

previsto no item 11.1, deste Edital.

5.4.13. Dia 30 de Agosto de 2019, a apuracao do resultado da andlise do requerimento de isencao
do pagamento do valor de inscricdo serd publicada e divulgada nos enderegos eletronicos

https://cabraleoliveira.com.br/ e https://www.caboverde.mg.gov.br/ onde constara listagem dos

candidatos por nome em ordem alfabética e nUmero de inscrigdo, apresentando a informacgé&o sobre

deferimento ou indeferimento, para consulta.

5.4.14. O candidato que tiver o pedido de isencao indeferido podera se manifestar formalmente por

meio de recurso administrativo previsto no item 11.1, deste Edital.
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5.4.15. A segunda via do boleto bancario sera disponibilizada no endereco eletrénico
https://cabraleoliveira.com.br/_durante todo o periodo de inscricdo e devera ser pago até 16 de
setembro de 2019.

5.4.16. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato como isento sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

5.4.17. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato.
6. DA INSCRIQAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto considera-se pessoa com deficiéncia aquela
que se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/1999
combinado com o enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam

dificuldades para o desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,

aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correc¢éo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no
melhor olho, com a melhor corre¢&o Optica; casos nos quais a somatéria da medida do campo visual
em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des

anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos 18 anos e limitagfes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicagao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos

da comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associacédo de duas ou mais deficiéncias.
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6.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas
pela legislacdo, € assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em concurso publico,
nos termos do item 3.2 deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade das atribuicbes do
cargo com a deficiéncia apresentada.

6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacfes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicées especificadas para o

cargo.

6.4. No ato da inscri¢ao, o candidato com deficiéncia devera declarar que esté ciente das atribuigées
do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a

avaliacdo pelo desempenho dessas atribuigdes.

6.5. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso Publico, além de figurar
na lista de classificacdo da ampla concorréncia, tera seu nome constante da lista especifica de
pessoas com deficiéncia.

6.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais concursados da ampla concorréncia, observada a ordem de

classificagéo.

6.7. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigéo,

além de observar os procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera:
a) Informar ser portador de deficiéncia.
b) Especificar a deficiéncia.

c) Informar se necessita de condi¢ges especiais para realizacdo das provas e indica-las, nos termos
do 8 1° do art. 40 do Decreto Federal N° 3.298/1999 e suas alteragdes.

d) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia.

6.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario Eletrénico
de Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste Edital tera a sua inscricdo processada como
candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢ao para reivindicar

a prerrogativa legal.

6.9. Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar

Prefeitura de Cabo Verde/MG - Av. Oscar Ornelas n.° 152 Centro - Fone: (35) 3736-1220 CEP: 37.880-000
Cabo Verde - MG.



Consoh ridica

N Epecaiand

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO VERDE
Estado de Minas Gerais
CNPJ 17.909.599/0001-83
www.caboverde.mg.gov.br

CABRAL OLIVERA

durante o periodo de inscrigdo o laudo médico original ou cépia expedido no prazo maximo de até
12 (doze) meses da data do término das inscricbes, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.10. O Laudo Médico deve conter todas as informacfes necessarias que permitam caracterizar a
deficiéncia nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com
0 enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

6. 11. O laudo médico devera ser entregue em envelope fechado, contendo na parte externa

contendo as seguintes informagodes:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO VERDE/MG N°. 001/2019

REFERENCIA: LAUDO MEDICO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

6.12. O laudo médico devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, durante o

periodo de inscrigdo, das seguintes formas:

a) Pessoalmente ou por terceiro, a Comissao de Acompanhamento do Concurso, situada na Av.
Oscar Ornelas n° 152 - Centro - CEP: 37880-000 — Cabo Verde — MG, durante dias Uteis, no horario
de 9h as 11h e de 13h as 16h.

b) Via SEDEX ou AR a Comissdo de Acompanhamento do Concurso, situada na Av. Oscar Ornelas
n° 152 - Centro - CEP: 37880-000, Cabo Verde — MG no horario de 9h as 11h e de 13h as 16h.

6.13. A Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria ndo se

responsabilizam pelo extravio ou atraso dos documentos encaminhados via SEDEX ou AR.

6.14. O candidato com deficiéncia, além do envio do laudo médico indicado no item 6.9 deste Edital,
deverd assinalar, no Formulario Eletrénico de Inscricdo ou no Requerimento de Isencdo de
Pagamento do Valor de Inscricdo, nos respectivos prazos, a condicdo especial de que necessitar

para a realizagdo da prova, quando houver.

6.15. Os documentos indicados no item 6.9 deste Edital terdo validade somente para este concurso

publico e ndo seréo devolvidos.
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6.16. O laudo médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 4° do
Decreto Federal N° 3.298/1999 e suas altera¢des, combinado com o enunciado da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.17. Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital, aos candidatos com
deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo na Ficha Eletronica de Isen¢do ou no Requerimento
Eletronico de Inscricdo, o candidato que:

a) Nao entregar o laudo médico.
b) Entregar o laudo médico fora do prazo estabelecido no item 6.9.

c) Entregar o laudo médico sem data de expedicdo ou com data de expedi¢cdo superior ao prazo

méximo de 12 (doze) meses da data do término das inscri¢des.

d) Entregar laudo médico que ndo contenha a expressa referéncia ao codigo correspondente da

Classificag&o Internacional de Doenca — CID.

e) Entregar laudo médico que ndo contenha informacdes suficientes que permitam caracterizar a
deficiéncia nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com

0 enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.18. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricbes, ndo atenderem aos dispositivos
mencionados no item 6 e subitens deste Edital ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas

com deficiéncia, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 11, deste Edital.

6.19. A realizacdo de provas nas condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia
sera condicionada a legislacdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela Cabral e Oliveira

Consultoria.

6.20. Alista dos candidatos que tiverem os pedidos de condicdes diferenciadas e/ou tempo adicional

deferidos sera publicada e divulgada nos enderecgos eletrdnicos https://cabraleoliveira.com.br/e

https://www.caboverde.mq.gov.br/

6.21. Sera indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as

instrucBes constantes deste Edital para inscricdo nessa condicéo.

6.22. Ap6s a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a

concessao de aposentadoria.
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7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO
DE PROVAS

7.1. CondicGes especiais de realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com
deficiéncia quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitacdo temporéria, tenham

necessidade.

7.2. O candidato podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isencéo do valor
de inscricdo, atendimento especial para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢des de
gque necessita para a realizagao destas.

7.2.1. A realizacdo de provas nas condigcbes especiais solicitadas pelo candidato, assim
consideradas aquelas que possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a
solicitacdo do candidato e a legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica

examinada pela Cabral e Oliveira Consultoria.

7.2.2. A Cabral e Oliveira Consultoria assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil
acesso, sem barreiras arquitetbnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos

para auxilio durante a realizagédo das provas.

7.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢cdes especiais (ledor, intérprete de libras,
prova ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso). Caso néo o faga, sejam quais
forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a op¢éo de realizar ou ndo a

prova sem as condi¢des especiais nao solicitadas.

7.2.4. O candidato que necessitar de condicfes especiais para escrever devera indicar sua
condicao, informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcricao das respostas. Neste
caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG
e a Cabral e Oliveira Consultoria serem responsabilizados, sob qualquer alegacdo por parte do

candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

7.3. O candidato que solicitar condi¢cdes especiais para realizacdo de prova devera assinalar, na
Ficha Eletrénica de Isencdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscrigcdo, nos respectivos prazos, a

condicao especial de que necessitar para a realiza¢do da prova, quando houver.

7.4. O candidato que eventualmente n&o proceder conforme disposto no item 7.3 deste Edital, ndo
indicando nos formularios a condicdo especial de que necessita, podera fazé-lo por meio de
requerimento de proprio punho, datado e assinado, devendo este ser enviado a Comissdo de

Acompanhamento do Concurso até o término das inscrigdes, nas formas previstas no item 7.5, deste
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7.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera
encaminhar requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado
pelo candidato, nos termos do 8§ 2° do art. 40, do Decreto Federal N° 3.298/1999 e alteragtes
posteriores, até o término do periodo das inscri¢des.

7.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas e folhas de respostas com tamanho de letra correspondente a corpo 16 em A3. O participante
com baixa visdo que, além de prova ampliada, tiver solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera
atendido em sala individual. Se necesséaria uma prova ampliada em papel especial ou fonte superior
a corpo 16, o candidato deve enviar laudo médico especificando a necessidade de forma justificada.
O numero de candidatos com prova ampliada que nao tiverem solicitado auxilio de ledor ou transcritor

sera de, no maximo, 12 (doze) por sala.

7.7. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condigdes especiais, serdo oferecidos
intérpretes de libras somente para traducdo das informagfes e/ou orientagbes para realizagdo da

prova.

7.8. Aos candidatos que solicitarem auxilio ledor, servico especializado de leitura da prova para
pessoas com deficiéncias, seré oferecido leitura em voz alta de toda a prova, sem realizar nenhum

tipo de interpretacao ou explicacdo sobre os conteudos.

7.9. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato que ndo
estiver concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razao
necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera apresentar a Comissao de
Acompanhamento do Concurso, em até 7 (sete) dias Uteis anteriores a data da Prova Objetiva,
requerimento de préprio punho, datado e assinado, indicando as condi¢ces de que necessita para a
realizacdo das provas e as razdes de sua solicitacdo, e envid-lo a Comissdo de Acompanhamento
do Concurso, acompanhado do respectivo laudo médico. A concesséo do atendimento especial fica
condicionada a possibilidade técnica examinada pela Cabral e Oliveira em conjunto com a Comissao

de Acompanhamento do Concurso.

7.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo,

desde que assim o requeira conforme o disposto no item 7.10.1 deste Edital.

7.10.1. A solicitagdo devera ser feita em até 7 (sete) dias Uteis antes da data de realiza¢ao da prova,
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por meio de requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente ou por terceiro, ou enviado,
por e-mail cabraloliveiracaboverde@gmail.com, & Comissdo de Acompanhamento do Concurso na
Av. Oscar Ornelas n° 152 - Centro - CEP: 37880-000, Cabo Verde — MG das 9h as 11h ou das 13h
as 16h, exceto sabados, domingos e feriados.

7.10.2. A candidata que n&o apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no item 7.10.1 deste
Edital, seja qual for o motivo alegado, podera néo ter a solicitacdo atendida por questbes de nao

adequacdao das instalac¢@es fisicas do local de realizacdo das provas.

7.10.3. Na hipétese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 7.10.1 deste Edital, o
atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido

pela Cabral e Oliveira Consultoria.
7.10.4. Nao havera compensacao do tempo de amamentac¢do em favor da candidata.

7.10.5. Para amamentacdo, a crianca deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela

coordenacdo local deste Concurso Publico.

7.10.6. A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia tempordria desse adulto, em local

apropriado, sera autorizada pela Coordenacédo deste Concurso.

7.10.7. A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada de um fiscal, do sexo
feminino, da Cabral e Oliveira Consultoria que garantira que sua conduta esteja de acordo com 0s

termos e condi¢Ges deste Edital.

7.10.8. Nos momentos necessarios a amamentagcdo, a candidata lactante podera ausentar-se

temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.10.9. A amamentacao dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessarios, e na sala reservada
para amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crian¢a e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia nessa sala de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou

de amizade com a candidata.

7.10.10. A Cabral e Oliveira Consultoria ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga,
devendo a candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as

provas.

8. DA COMPROVACAO DE INSCRICAO
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8.1. A Cabral e Oliveira divulgara no endereco eletrdnico https://cabraleoliveira.com.br/, para

consulta e impressao pelo préprio candidato, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realiza¢do das
provas, o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), em que contera a data, o horério e o local de
realizacdo das provas.

8.2. E de inteira responsabilidade do candidato consultar no endereco eletronico:

https://cabraleoliveira.com.br/ as informacdes relativas ao horério e ao local da prova.

8.3. No CDI, estarao expressos nome completo do candidato, N° de inscricdo, nome e codigo do
cargo / area de conhecimento para o qual concorre, numero do documento de identidade, data de
nascimento, a data, o horéario, o local de realizacdo das provas e outras orientacfes Uteis ao
candidato.

8.4. E obrigacdo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na

inscricdo, a sigla do 6rgédo expedidor, bem como a data de nascimento.

8.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscricao, na sigla do érgao expedidor ou na data de nascimento deverao,
obrigatoriamente, ser comunicados pelo candidato a Cabral e Oliveira Consultoria por meio do e-mail

cabraloliveiracaboverde@gmail.com, no dia, no horario e no local de realizacdo das provas,

apresentando a Carteira de Identidade, o que sera anotado em formulario especifico.

8.6. O candidato que nao solicitar a correcdo da data de nascimento até o dia da realizacdo das

provas ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

8.7. Em nenhuma hipotese serdo efetuadas alteracdes e / ou retificagdes nos dados informados,
confirmados e transmitidos pelo candidato no Requerimento de Isenc¢éo ou no Formulério Eletrénico
de Inscrigdo, relativos ao cargo / area de conhecimento, bem como a condigdo em que concorre

(vagas de ampla concorréncia ou reservadas a pessoas com deficiéncia).
9. DAS PROVAS

9.1Da data e do local de realizacdo das provas

O Concurso Publico de que trata este Edital serd composto de Prova Objetiva de multipla
escolha, de carater eliminatério e classificatério para todos os cargos, Prova Pratica de carater
eliminatorio e classificatério para os cargos de MOTORISTA e PEDREIRO e Prova de Titulos de

formacdo académica, de carater classificatério para os cargos de nivel superior.
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9.1.1. A aplicagao da Prova Objetiva ocorrera no dia 03 de Novembro de 2019, com duragao total
de 03 (trés) horas para todos os cargos, compreendidas entre as 14h:00min e 17h:00min e sera
realizada no Municipio de Cabo Verde/MG.

9.1.2. A confirmacédo da data de realizacdo da Prova Objetiva sera publicada e divulgada nos

enderecgos eletronicos https://cabraleoliveira.com.br/e https://www.caboverde.mg.gov.br/

9.1.3. Havendo alteracao da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

9.1.4. O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horarios definidos no

Comprovante Definitivo de Inscricdo de que trata o item 8.1 deste Edital.

9.1.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, do horario e do local de

realizacdo da prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

9.1.6. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a Cabral e
Oliveira Consultoria reserva-se o direito de aloca-los em instalagdes proximas as determinadas para
aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.

9.2. DaProva Objetiva

9.2.1. As provas objetivas de multipla escolha serdo de carater eliminatério e classificatorio.

9.2.2.As provas objetivas de multipla escolha serdo realizadas na cidade de Cabo Verde/MG no dia
03 de Novembro de 2019, previstas para o0 horario de 14h:00min as 17h:00min horas, podendo,
conforme o nimero de inscri¢des, ser alteradas, com data ou datas a serem informadas trés dias uteis
apos o ultimo dia de pagamento das, e teréo duragdo de 3 (trés) horas para sua realizacdo, podendo,
ainda, ser em turnos, nos horérios compreendidos entre 09h00min as 12h00min e entre 14h00min as
17h00min, horéario oficial de Brasilia/DF.

9.2.3.Aidentificacdo dos locais de realizacdo das provas escrita e pratica, para o qual devera se dirigir
0 candidato, na cidade Cabo Verde/MG, sdo de responsabilidade exclusiva do candidato e o
comparecimento no horario determinado, com pelo menos 60 (sessenta) minutos de antecedéncia,

€ obrigatorio.

9.2.4.As questbes das provas escritas objetivas serdo do tipo multipla escolha, 30 questdes

com 05 (cinco) opgoes (“A” a “E”) e uma Unica resposta correta.
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9.2.5.As provas serdo compostas por:

9.2.6.Nivel Fundamental: 10 (dez) questdes de Portugués 05 (cinco) quest8es de matematica; e

15 (quinze) questdes de conhecimentos gerais;

9.2.7.Nivel Médio: 10 (dez) questdes de Portugués; 05 (cinco) questdes de matematica e 15

(quinze) questdes de conhecimentos gerais;

9.2.8.Nivel Médio Técnico: 10 (dez) questdes de Portugués; 05 (cinco) questdes de matematica

e 15 (quinze) questbes de conhecimentos especificos;

9.2.9.Nivel Superior Professor: 15 (cinco) questdes de portugués; 05 (cinco) questdes de

conhecimentos pedagdgicos, 10 (cinco) questdes de conhecimentos especificos ao cargo;

9.2.10. Demais niveis superiores: 15 (dez) questfes de portugués;15 (quinze) questbes de

conhecimentos especificos ao cargo.

9.2.11. Para cada questdo sera atribuido o valor de 3,34 (trés pontos e trinta e quatro décimos)
e somente serdo classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60%

(sessenta por cento) nas provas.

9.2.12.Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 60%
(sessenta por cento) de acerto no total das questdes e nédo zerar nenhum dos conteldos da

Prova Objetiva.

0.2.13. Sera excluido deste Concurso o candidato que ndo obtiver o minimo de acertos

exigidos para aprovagao nos termos do item 9.2.11 deste Edital.
9.3 Das Provas Préticas

9.3.1 A prova pratica sera aplicada por profissionais habilitados nas respectivas profissoes:
MOTORISTA, PEDREIRO e, especificamente no caso de MOTORISTA, por examinador credenciado
no DETRAN/MG. Serdo convocados para a prova pratica para os cargos acima identificados os
candidatos habilitados na prova objetiva de multipla escolha até a 202 (vigésima) posicao, inclusive os

candidatos com deficiéncia.

9.3.2 As provas praticas terdo a duragdo de 05 (cinco) horas e serdo aplicadas no 10 de Novembro
de 2019 das 07:00 as 12:00 horas, no horario oficial de Brasilia/DF. A realizagdo dos testes de aptidao

serdo realizados concomitantemente e conforme o numero de convocados para cada cargo 0S
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examinadores estabelecerdo o tempo de exame para cada candidato.

9.3.3 O local de realizagcao das provas préaticas serd divulgado/publicado nos sites da Cabral e
Oliveira Consultoria https://www.cabraleoliveira.com.br/e Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG

https://www.caboverde.mg.gov.br/ com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

9.3.4 A partir do horario determinado para as provas préaticas ndo ser4 mais permitido a entrada de
candidatos, sob qualquer alegagéo.

9.3.5 O Municipio de Cabo Verde/MG e a Empresa Cabral e Oliveira Consultoria poderao
eventualmente alterar local e data de realizagdo da prova objetiva ou das provas praticas, mediante

comunicacdo aos candidatos nos enderecos eletrbnicos: http://cabralecliveira.com.br e

https://www.caboverde.mg.gov.br/ bem como, publicacdo no mural da Prefeitura Municipal de Cabo
Verde/MG.

9.3.6 S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificag@o correta do local de realizagédo

das provas e o comparecimento no horario determinado.
9.3.7 O candidato faltoso estara automaticamente eliminado.

9.3.8 A pontuacao definida para a etapa das Provas Praticas equivalem a 10 (dez) pontos e ao final
de sua avaliacdo o candidato sera julgado como APTO ou INAPTO, por se tratar de uma etapa de
carater eliminatdrio, considerando-se como APTO todo aquele candidato que atingir o minimo de 50%
(cinquenta por cento) da referida pontuagao.

9.3.9 A Prova Pratica para MOTORISTA objetiva aferir a experiéncia, adequacéo de atitudes,

postura e habilidades do candidato em:

9.3.10 Dirigir veiculos leves elou pesados, transportando cargas e/ou passageiros de acordo com

itinerario preestabelecido;
9.3.11 Operar maquinas;
9.3.12 Responder pela seguranca da carga e/ou passageiros;

9.3.13 Verificar as condi¢cbes de conservagdo e providenciar manutencdo do veiculo sob sua

responsabilidade;
9.3.14 Realizar percursos na cidade e/ou estrada;

9.3.15 Estacionar (Baliza).
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9.3.16 Além disso, algumas faltas s@o eliminatérias, como avangar o sinal vermelho, avancar a via
preferencial, entrar na contraméo, exceder a velocidade indicada para a via, entre outras faltas

consideradas graves dispostas na legislagéo de transito.

9.3.17 Da Avaliacgéo (A critério do Instrutor):

9.3.18 Estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis;
9.3.19 Conduzir o veiculo em via publica, urbana ou rural,

9.3.20 Conduzir ou operar a maquina.

9.3.21 A nota da prova pratica sera atribuida pontuagéo de 0 a 10.

9.3.22 O candidato ser& avaliado, na Prova Pratica, em funcdo da pontuagdo negativa por faltas

cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacao:
9.3.23 Uma falta eliminatoria: reprovagao;

9.3.24 Uma falta grave: 03 (trés) pontos negativos;

9.3.25 Uma falta média: 02 (dois) pontos negativos;

9.3.26 Uma falta leve: 01 (um) ponto negativo.

9.3.27 A Prova Pratica para PEDREIRO objetiva aferir a experiéncia, adequacao de atitudes,

postura e habilidades do candidato conforme critérios e pontuagéo abaixo:

9.3.28 Utilizacdo do tempo disponibilizado para a Prova pratica com eficiéncia e presteza (0 a 1
ponto);

9.3.29 Utilizagao dos EPI’s de forma correta (0 a 1 ponto);

9.3.30 Utilizacdo correta dos equipamentos, ferramentas e materiais para a construcdo da obra
conforme croqui entregue pela Banca Examinadora, bem como de sua limpeza ap0s o0 uso, se 0 caso

(0 a 2 pontos);
9.3.31 Preparacdo adequada de massas para a realizacéo de obras (0 a 2 pontos);

9.3.32 Realiza¢do de acabamentos conforme instru¢des entregues pela Banca Examinadora (0 a 2

pontos);
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9.3.33 Montagem e medidas da obra conforme instru¢cdes entregues pela Banca Examinadora (0 a 2
pontos).

9.4 Da Provade Titulos:

9.4.1 A Prova de Titulos, para os candidatos aprovados nos CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
obedecera aos critérios estabelecidos no item 9.4.14

9.4.2 A Prova de Titulos tera carater classificatorio.

9.4.3 Os candidatos terdo até o dia 12 de Setembro de 2019 para fazer a postagem dos titulos:
observando o horario de funcionamento dos CORREIOS. N&o sera aceito titulos postados com data
apos o dia 12 de Setembro de 2019.

a) Via SEDEX /AR ou pessoalmente ou por terceiro, na Sede da Prefeitura de Cabo Verde/MG aos
cuidados da Comisséo de Acompanhamento do Concurso no horario das 9h as 11h ou das 13h as

16h até dia 12 de Setembro de 2019 (exceto sadbados, domingos e feriados).

9.4.4 O candidato que nao tiver titulos validos ou deixar de entrega-los ndo sera eliminado do

Concurso, porém deixard de computar a pontuagao relativa a esta etapa.

9.4.5 O candidato deverd apresentar a documentacdo em envelope lacrado, tamanho oficio,

contendo externamente, em sua face frontal, os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO VERDE/MG N°. 001/2019

REFERENCIA: PROVA DE TiTULOS

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

9.4.6 A documentacédo devera ser entregue individualmente, ndo podendo, dentro de um mesmo

envelope, conter titulos de mais de um candidato.

9.4.7 Todos os titulos deverao ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacao,
suplementacdo, inclusdo e / ou substituicdo de documentos durante ou apés os periodos

estabelecidos neste Edital.

9.4.8 Nao serdo aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, por internet ou por qualquer outra

forma néo prevista neste Edital.

9.4.9 Toda documentacdo devera ser apresentada mediante copia legivel. Os documentos que

constarem o verso em branco deverao ser batidos um carimbo com a expressao “Em branco”.
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9.4.10 Nao deverdo ser enviados documentos ORIGINAIS, visto que ndo serdo devolvidos em

hipdtese alguma.

9.4.11 Em caso de alteracdo do nome civil do candidato (seja por retificacdo ou complementacao)
por motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato devera enviar, junto com os titulos, copia

do documento oficial que comprove a alteracéo, que também deveréa estar encadernado.

9.4.12 Sera da exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentacao referente a

titulos.

9.4.13 Serao recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.

9.4.14. Provade Titulos de formacdo académica

9.4.14.1 Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e
Certificados definitivos de conclusdo de curso expedidos por Instituicdo reconhecida, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo

do documento.

9.4.14.2 Sera pontuado apenas 1 (um) Titulo por formag¢do académica, sendo: 1 (um) titulo de

especializacéo lato sensu, 1 (um) de stricto sensu Mestrado, 1 (um) de stricto sensu Doutorado.

Y

9.4.143 A comprovagdo de titulos referentes a pos-graduacdo, para a qual ndo se aceitardo

declaragdes, atestados e documentos em lingua estrangeira, observara os seguintes critérios:

9.4.14.3.1 Nivel lato sensu, mediante a apresentacdo de fotocOpia, do certificado de concluséo,
expedido por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou pelo CEE, com indicag&o da carga horéria

e dos contetidos ministrados/historico.

9.4.14.3.2. Nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentagéo de fotocopias dos
respectivos diplomas, expedidos por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou de fotocopias das
Atas das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovacdo das

dissertacfes ou teses.

9.4.14.4. Os candidatos detentores de diplomas de mestrado ou doutorado realizados em
universidades estrangeiras s terdo seus cursos considerados para os fins deste Edital se seus

diplomas tiverem sido revalidados conforme as regras estabelecidas pelo MEC.

9.4.14.5. Em nenhuma hip6tese serdo devolvidas ou disponibilizadas copias, aos candidatos, dos
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documentos entregues referentes aos titulos.
9.4.14.6. Serao recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

9.4.14.7. Valoragdo dos titulos:

TiTULOS
ESPECIES QUANTIDADE DE VALOR VALOR
TITULOS UNITARIO MAXIMO
(méximo) (pontos) (pontos)
Certificado de Curso de Pés-Graduacdo em nivel de 1 1,0 1,0
especializagdo, atualizagcdo, aperfeicoamento, extensdo ou
outro, com carga horaria minima de 360 horas.
Diploma ou Certificado de Curso de Pés-Graduagdo em nivel 1 1,0 1,0
de mestrado.
Certificado de curso de Doutorado. 1 1,0 1,0

9.5. Das condic8es de realizacdo da Prova Objetiva

9.5.1. As provas serédo aplicadas na cidade de Cabo Verde/MG no dia 03 de Novembro de 2019, em
dia, horario e local a serem apontados pela Administracdo em momento oportuno, considerando néo
ser possivel estimar, no momento, o niumero de inscricées. Todas as informacdes serdo devidamente
publicadas no site da Cabral e Oliveira Consultoria, da Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG, bem

como, afixada em mural de publicagdes na Sede da Administracao.

9.5.1.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a Cabral e
Oliveira Consultoria e a Prefeitura de Cabo Verde/MG reservam-se o direito de aloca-los em
instalagBes proximas as determinadas para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto,

qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.5.2. Nao havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste certame o

candidato ausente por qualquer motivo.

9.5.3. Na&o sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do
espaco fisico determinado pela Cabral e Oliveira Consultoria, informado no CDI e divulgado na forma

prevista no Edital.
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9.5.4. Nao sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e / ou permanéncia
de pessoas ndo autorizadas pela Cabral e Oliveira, salvo o previsto no item 7.10.6 deste Edital

e autoridades do Municipio de Cabo Verde/MG.

9.5.5. A duracéao de realizacado das provas sera de 03 (trés) horas e podera ser acompanhado pelo
marcador temporal na frente da sala, sendo responsabilidade do candidato observar o horéario
estabelecido.

9.5.5.1. Néo havera prorrogacéo do tempo de duracdo das provas, salvo nas hipéteses previstas no
item 7.5.

9.5.5.2. Se, por qualquer razéo fortuita, o certame sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupcao, seré concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o
tempo total previsto neste Edital para a realizacdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

9.5.5.3. Na ocorréncia do item 9.5.5.2, os candidatos deverdo permanecer no local de provas.
Durante o periodo em que estiverem aguardando, para fins de interpretacdo das regras deste Edital,
0 tempo para realizacdo da prova serd interrompido.

9.5.6. Periodo de Sigilo: ndo sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas

antes de decorridas 90 (noventa) minutos do inicio das provas.

9.5.6.1. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o Periodo
de Sigilo estabelecido no item 9.5.6 deste Edital tera o fato registrado na Ata de Ocorréncias da sala

e sera eliminado do certame.

9.5.7. A inviolabilidade dos malotes das provas sera comprovada no momento do rompimento de
seus lacres, mediante termo formal, na presenga de, no minimo, dois candidatos convidados

aleatoriamente nos locais de realizacéo das provas.

9.5.8. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do
horario previsto para o inicio da realizacdo das provas, munidos do original de documento de
identidade oficial com foto, caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente e
preferencialmente do Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI ou do boleto original quitado com

comprovante de pagamento.

9.5.8.1. O candidato devera levar somente os objetos citados nos itens 9.5.8. Caso assim nao
proceda, devera informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento. Durante todo o

periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabiliza o Municipio de
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Cabo Verde/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria por perdas, extravios, furto, roubo ou danos que

eventualmente ocorrerem.

9.5.8.2. Os candidatos néo poderéo utilizar-se, em hipotese alguma de lapiseira, corretivos, borracha

ou outro material distinto do constante no item 9.5.8.

9.5.8.3. Quaisquer acessorios como Oculos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco ou similares nao

terdo seu uso permitido.

9.5.8.4. Quaisquer aparelhos eletrbnicos como telefone celular, smartphones, tablets, relégios
(ainda que analdgico), enquanto na sala de prova, deverao permanecer desligados, tendo sua bateria
retirada. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o fato sera registrado na Ata de Ocorréncias da
sala e o candidato ser& eliminado do certame.

9.5.8.5. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura
venham a ser entregues a Cabral e Oliveira Consultoria, seréo guardados pelo prazo de 90 (noventa)

dias e encaminhados posteriormente a:
a) Secdao de achados e perdidos dos Correios, tratando-se de documentos.
b) InstituicGes assistencialistas, tratando-se de objetos.

9.5.8.6.E vedado o ingresso de candidato na sala de prova portando arma de fogo ou objetos
similares, mesmo que possua o respectivo porte. Nessa situagao, o candidato ndo sera autorizado a

deixa-la em local indicado pelos aplicadores em quaisquer hipéteses.

9.5.9. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu

neste certame, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente.

9.5.10. Serao considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (OAB, CRP, etc.), Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista com foto e Passaporte,

validos.

9.5.11. O documento de identificagdo devera estar em perfeita condicdo a fim de permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e deverd conter, obrigatoriamente, filiagéo, fotografia, data de

nascimento e assinatura.

9.5.12. Naéo sera realizada a identificacdo do candidato que ndo estiver portando documentos de
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identidade ou documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e / ou
danificados.

9.5.13. Nao serdo aceitos, por serem destinados a outros fins, documentos tais como protocolos,
Boletim de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira de Estudante, Crachas,
Identidade Funcional de natureza publica ou privada, cpias dos documentos citados, ou quaisquer
outros documentos ndo constantes deste Edital.

9.5.14. O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no item

9.5.10 deste Edital ndo podera fazer a prova.

9.5.15. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicacao de

provas.

9.5.16. Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverao recolher todos
0s equipamentos eletrbnicos e / ou materiais ndo permitidos em local fornecido pelo fiscal de
aplicacdo, onde permanecera durante toda a realizagéo das provas e somente podera ser retirado

apos o candidato deixar o local de provas.

9.5.17. A autorizagdo para inicio das provas sera emitido até 15 minutos ap6s o fechamento do
portdo. Este tempo serd destinado a recepcéo e identificagcdo do candidato que tenha entrado no

prédio no horario limitrofe, abertura do pacote de provas nas salas e sua distribui¢ao.

9.5.17.1. Ap6s a autorizacdo pelo fiscal de provas, os candidatos estdo autorizados a manusear a
prova e iniciar a resolucédo das questdes, sendo o tempo de duracdo das provas destinado a leitura
das instrucdes do Caderno de Provas, a conferéncia e assinatura da Folha de Respostas, a
conferéncia e transcricdo das respostas do Caderno de Questbes da Prova para a Folha de

Respostas, conforme indicado no item 9.5.5 deste Edital.

9.5.18. Ao receber o Caderno de Questdes, o candidato devera conferi-lo e, caso esteja incompleto
ou apresente defeito, deverd solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagfes
posteriores nesse sentido. Faz parte da verificagdo a ser realizada pelo candidato as informacodes de
cargo em que se inscreveu na capa do Caderno de Provas e dos dados pessoais descritos em sua

Folha de Resposta.

9.5.19. As instrugdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta, bem como as

orientacBes e instrucdes expedidas pela Cabral e Oliveira Consultoria durante a realizacdo das
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provas, complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo
candidato.

9.5.20. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscri¢cdo, na sigla do érgao expedidor ou na data de nascimento deverao,
obrigatoriamente, ser comunicados ao fiscal da sala pelo candidato — ao encerrar sua prova —

apresentando seu documento de identificacdo, o que sera registrado na Ata de Ocorréncias da sala.

9.5.21. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela

constante no seu documento de identidade apresentado.

9.5.22. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as

orelhas a mostra. Nao serao fornecidos prendedores de cabelo.

90.5.23. Sera proibida, durante a realizacdo das provas, qualquer espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito,
assim como nao sera permitido o uso de livros, c6digos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer

outros meios.

9.5.24. Sera proibido, durante a realizagcéo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados,

quaisquer equipamentos eletrbnicos ou analdgicos.

9.5.25. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés Ultimos candidatos deverdo
permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de
Ocorréncias da sala, atestando a idoneidade da fiscalizacdo das provas, retirando-se da sala de

prova de uma sé vez.

9.5.26. Findo o horario-limite para a realizagéo da prova, o candidato devera entregar o Caderno de
Questbes e as Folhas de Respostas (da Prova Objetiva), esta ultima devidamente preenchida e

assinada, ao Aplicador de Sala.

9.5.27. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros,

respeitadas as condic¢des solicitadas e concedidas aos portadores de deficiéncia.

9.5.28. A correcao da Prova Obijetiva sera realizada por processamento eletrdnico. Portanto, serdo
consideradas somente as respostas das questdes transferidas para a Folha de Respostas da Prova
Objetiva.
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9.5.29. Na correcdo da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes nao

assinaladas, as que contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

9.5.30. O candidato nao podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua
Folha de Respostas da Prova Objetiva sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de sua correcao.

9.5.31. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato. Os prejuizos advindos

de marcag0es feitas incorretamente serdo de inteira responsabilidade do candidato

9.5.32. O candidato somente podera levar o seu Caderno de Questdes da Prova apds 90 (noventa)

minutos contados do inicio de realizacdo das provas.

9.5.33. Ao terminarem as provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo

sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros.
9.5.34. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacdo das provas.

9.5.35. No dia de realizagdo das provas nao seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao destas e / ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetdo e / ou

aos critérios de avaliacéo e de classificagéo.

9.5.36. Sera eliminado deste certame, o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes.
9.5.37. Poder4, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este certame, por

qualquer meio.
€) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de

licenca para o respectivo porte.

e) Portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizacdo das provas,
guaisquer equipamentos eletrénicos ou analégicos como relégios, calculadora, notebook, tablets,

telefones celulares e smartphones, gravador entre outros.
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f) Fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotacoes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta da Prova
Objetiva e demais orientagdes e instrugcdes expedidas pela Cabral e Oliveira Consultoria, durante a

realizacdo das provas.

h) Recusar a submeter-se aos procedimentos de vistoria ou ndo apresentar documento de
identificacdo oficial valido e ainda se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, nao

identificaveis e / ou danificados.
i) Deixar de entregar a Folha de Resposta da Prova, findo o prazo-limite para realizacéo da prova.

|) Entregar a Folha de Respostas da Prova com marcacdes ou escritos, bem como contendo
gualquer forma de identificacdo ou sinal descritivo (nome, pseuddnimo, simbolo, data, local,
desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal
finalidade.

9.5.38. Caso ocorra alguma situacdo prevista no item 9.5.37 deste Edital, a Cabral e Oliveira
Consultoria lavrara ocorréncia e, em seguida, encaminhara o referido documento a Comisséo de
Acompanhamento do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG, a fim de que

sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a Cabral e Oliveira Consultoria no que lhe couber.

9.5.39. Nos casos em que o candidato tiver quaisquer questionamentos sobre o gabarito e questdes
da prova, podera se manifestar formalmente por meio de recursos administrativo previsto no item
11.1, alinea “d” deste Edital.

9.5.40. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico
ou por investigagao policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova seré anulada e ele sera

automaticamente eliminado deste Certame.
10. DO PROCESSO DE CLASSIFICAQAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. Sera considerado classificado neste Concurso o candidato que obtiver a pontuagdo minima

exigida nos termos deste Edital.
10.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso sera:
10.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva somados aos titulos para os cargos de nivel superior.

10.4. O total de pontos obtido na Prova Objetiva somados a prova pratica para os cargos de
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MOTORISTA, PEDREIRO.

10.5. Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de

desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Gnico do art. 27
da Lei Federal N° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de

realizacdo das provas objetivas.

b) Idade maior.

€) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Portugués.
d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Matematica.
e) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.5.1 Os candidatos aprovados neste Concurso serdo classificados em ordem decrescente de nota

final, observada a area de conhecimento para 0s quais concorreram.
10.6. A classificacédo dos candidatos aprovados sera feita em duas listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificacao de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles
inscritos na condicdo de pessoas com deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a qual se

inscreveram.

b) A segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condi¢édo de

pessoas com deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram.

10.7. O resultado final deste Concurso sera publicado e divulgado nos enderecos eletronicos:

https://cabraleoliveira.com.br/ e https://www.caboverde.mg.gov.br/ em que constardo as notas finais

dos candidatos aprovados, assim como a classificagéo por eles obtida.
10.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso e ndo constara da lista de classificacao.
10.9. Nao havera divulgacao da relacdo de candidatos reprovados/desclassificados.

10.9.1. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situacdo neste Concurso
Publico por meio de solicitagéo Individual no endereco eletrdnico

cabraloliveiracaboverde @gmail.com apdés a publicacao dos resultados.
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11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicdo de recurso fundamentado a Cabral e Oliveira Consultoria, nos prazos
estabelecidos no ANEXO Il deste Edital em todas as decises proferidas e que tenham repercussao
na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagoes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Isencgéo do valor de Inscrigéo.
b) Contra indeferimento da Inscricéo.

c) Contraindeferimento da Inscricdo como pessoa com deficiéncia e do pedido de condigdo especial

para realizagédo das provas.
d) Contra o gabarito preliminar e o contetido das questes da Prova Objetiva.
e) Contra resultado das provas praticas.

f) Contra a classificagcao preliminar (somatdrio de pontos da prova objetiva, e da prova de titulos —

gquando for o caso) no concurso.

11.1.1. No caso de indeferimento da inscricdo, item 11.1 alinea “b”, além de proceder conforme
disposto no item 11.2, o candidato deverd, obrigatoriamente, enviar por e-mail

cabraloliveiracaboverde @gmail.com coépia legivel do comprovante de pagamento do valor da

inscricdo, com autenticacao bancéria, bem como de toda a documentacdo das informacdes que o

candidato julgar necessarias a comprovacgéo da regularidade de sua inscrigao.

11.1.2 Para interposi¢éo de recurso mencionado na alinea “f”, o candidato tera vista ao julgamento
de sua Prova de Titulos através de arquivo digitalizado, no periodo recursal, disponibilizado
pessoalmente ao candidato devendo solicitar através do contato:

cabraloliveiracaboverde@gmail.com

11.2. Os recursos mencionados no item 11.1 deste Edital deverdo ser encaminhados por uma das

seguintes formas:

11.2.1. Via internet pelo enderego eletrdnico: cabraloliveiracaboverde@gmail.com correspondente

a cada fase recursal, conforme discriminado no item 11.1, que estara disponivel 24 (vinte e quatro)

horas do periodo recursal.

11.3. Os recursos devem seguir as determinac8es constantes no site https://cabraleoliveira.com.br/
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a) Serem elaborados com argumentacdo logica, consistente e acrescidos de indicacdo da
bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos.

b) Apresentar a fundamentacéo referente apenas a questédo previamente selecionada para recurso.
c) Indicar corretamente o nimero da questao e as alternativas a que se refere o recurso.

11.4. Para situacdo mencionada no item 11.1, alinea “d”, deste Edital, sera admitido um unico

recurso por questéo para cada candidato, devidamente fundamentado.

11.5. Nao serao aceitos recursos coletivos.

11.6. Seréo indeferidos os recursos que:

a) Na&o estiverem devidamente fundamentados.

b) N&o apresentarem argumentacdes logicas e consistentes.

c) Forem encaminhados via fax, telegrama.

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 11.1.

e) Apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso.

11.7. Nao serédo deferidos os recursos a que se refere o item 11.1 que ndo atenderem as formas e

aos prazos determinados neste Edital.

11.8. Na&o seréo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagfes extrajudiciais ou quaisquer

outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste Edital.

11.9. Adeciséo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera encaminhada ao enderego

eletrbnico pessoal do candidato recorrente.

11.10. A decisdo de que trata o item 11.9 deste Edital tera carater terminativo e ndo sera objeto de

reexame.

11.11. Os pontos relativos a questfes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o
primeiro gabarito oficial, independentemente de interposi¢ao de recursos. Os candidatos que haviam
recebido pontos nas questdes anuladas, apds o0s recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber

pontuacdo a mais.
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11.12. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serao

corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.13. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.11 e 11.12 deste Edital, podera haver alteracao da
classificac&o inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a

desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.
11.14. Nao havera reapreciacdo de recursos.

11.15. Na&o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacao, a suplementagdo e/ou a

substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

11.16. A banca examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas

decisfes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

11.17 Em caso de alteragdo do resultado, serd publicada a reclassificagcdo dos candidatos e a
divulgacéo da nova lista de aprovados.

11.18 O resultado final deste Concurso Publico serd publicado e sera divulgado nos enderecos

eletrbnicos: https://cabraleoliveira.com.br/e https://www.caboverde.mg.qov.br/

A Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria ndo se responsabilizam,
gquando os motivos de ordem técnica néo lhe forem imputaveis, por recursos nao recebidos por falhas
de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagéo, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a

transferéncia dos dados.
12. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO

12.1. Oresultado final do Concurso Publico serd homologado por meio de ato da Prefeitura Municipal
de Cabo Verde/MG.

12.2 O ato de homologacé&o do resultado final do Concurso Publico sera publicado e divulgado nos

enderecos eletronicos https://cabraleoliveira.com.br/e https://www.caboverde.mg.gov.br/

13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

13.1. Das Disposicdes Gerais

13.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacdo neste Concurso Publico
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deverdo se submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Cabo Verde/MG, que concluira quanto a sua aptidao fisica e mental para o exercicio do
cargo.

13.1.2. Para a realizacdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato devera apresentar os

seguintes documentos:

a) Encaminhamento da Prefeitura.

b) Documento original de identidade, com foto e assinatura.

c) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

13.1.3. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional podera recorrer
da deciséo, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der ciéncia do
resultado da inaptiddo ao candidato.

13.1.4. Decorrido o prazo para interposi¢do do recurso de que trata o item 13.1.3 deste Edital, o
candidato considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional estara impedido de tomar posse e

terd seu ato de nomeacéo tornado sem efeito.

13.1.5. O recurso referido no item 13.1.3 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do
candidato.

13.2. Dos exames aplicaveis aos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia

13.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados
neste Concurso Publico, além de apresentarem o atestado médico especificado no item 6.9 deste
Edital, serdo convocados para se submeter a pericia para caracterizagdo da deficiéncia, para
avaliacdo de aptiddo fisica e mental e para avaliagdo de compatibilidade entre a deficiéncia do

candidato e as atividades inerentes a funcdo para a qual concorre.

13.2.1.1. A Inspecdo Médica para avaliagdo do candidato com deficiéncia e a caracterizacdo de

deficiéncia serdo feitas por Equipe Multiprofissional indicada pelo Prefeitura de Cabo Verde/MG.

13.2.2. Os candidatos a que se refere o item 13.2.1 deste Edital deverdo comparecer a pericia
munidos de exames originais emitidos com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias da data de
sua realizacdo, comprobatorios da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia

ao cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID).
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13.2.3. A critério da pericia, poderéo ser solicitados exames complementares para a constatacao

da deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade com a funcéo para a qual concorre.
13.2.4. A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Sumula STJ 377, do art. 4° do Decreto Federal N°
3.298, de 1999, que regulamentou a Lei Federal N° 7.853, de 1989, com as altera¢bes advindas do
Decreto Federal N° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

b) Se o candidato encontra-se apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribuicdes

do cargo.

€) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a funcéo para a

qual concorre.

13.2.5. Nostermos do art. 16, §2° do Decreto Federal N° 3.298/1999, a verificagdo disposta na alinea
“c” do item 13.2.4, deste Edital, sera feita por Equipe Multiprofissional, composta por profissionais
indicados pela Prefeitura de Cabo Verde/MG.

“ 0

13.2.6. O candidato somente sera submetido a etapa da pericia de que trata a alinea “c” do subitem

13.2.4 deste Edital se for considerado apto e na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia.

13.2.7. Seréo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos

gue se enquadrarem no disposto nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem 13.2.4 deste Edital.

13.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar
o candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da relacao de candidatos
com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas no item 3.2 deste Edital, mantendo a sua

classificagéo na lista de candidatos de ampla concorréncia.

13.3. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerao a legislacéo federal,

estadual aplicavel ao tema.

14. DO PROVIMENTO DO CARGO - NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

14.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeacdo dos candidatos
aprovados dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital obedecerd a estrita ordem de
classificagdo, ao prazo de validade do Concurso e ao cumprimento das disposicbes legais

pertinentes.
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14.2. Anomeacao sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas

neste Edital, no prazo de validade do Concurso.

14.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo maximo
e improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da publicagédo do ato de provimento do cargo, sob pena
de ter seu ato de nomeacgao tornado sem efeito.

14.3.1. A Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG emitird, na época de nomeacgéao dos candidatos, aviso

aser publicado e divulgado nos enderecos eletrbnicos: https://cabraleoliveira.com.br/e

https://www.caboverde.mg.gov.br/ indicando procedimentos e local para posse.

14.4. O candidato nomeado devera apresentar obrigatoriamente, no ato da posse:
a) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas).
b) Fotocépia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original.

c) Fotocépia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votacéo na Ultima eleicdo, acompanhada do

original.

d) Fotocépia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original.

e) Fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH), acompanhada do original (se tiver).
f) Fotocépia de Certiddo de Nascimento ou de Casamento.

g) Fotocopia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacéo, para candidatos do sexo

masculino, acompanhada do original.
h) Fotocépia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original.

i) Declaragdo de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou funcéo publica nos ambitos federal,

estadual e/ou municipal.

|) Declaracdo de bens atualizada até a data da posse.
k) Carteira de Trabalho.

[) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP.

m) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condigdes especificadas no item
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2.1 e ANEXO | deste Edital.

14.5. O candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informacoes

inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.6. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos

requisitos especificados no item 14.4 deste Edital.

14.7. ApOs tomar posse, o0 candidato passara a condicao de servidor publico e devera entrar em

exercicio no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da posse.

14.8. O candidato que for nomeado na condi¢do de pessoa com deficiéncia nao podera arguir ou
utilizar essa condicdo para pleitear ou justificar pedido de relotacdo, reopcdo de vaga, alteracdo de
carga horaria, alteracdo de jornada de trabalho e limitacdo de atribuicbes para o desempenho da

fungéo.
15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria eximem-se das

despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas deste Concurso Publico.

15.2. Todas as publicacdes oficiais referentes ao concurso publico de que trata este Edital serdo

feitas divulgadas nos enderegos eletrénicos: https://cabraleoliveira.com.br/ e

https://www.caboverde.mq.qgov.br/

15.3. O acompanhamento das publicacdes, atos complementares, avisos, comunicados e

convocacdes referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4. O candidato devera consultar o endereco eletrbnico da Cabral e Oliveira Consultoria

(https://cabraleoliveira.com.br/) frequentemente para verificar as informacdes que lhe séo pertinentes

referentes a execugdo do Concurso Publico, até a data de homologagéo.

15.5. Né&o serdo prestadas, por telefone, informacdes relativas ao resultado ou qualquer outro

género de informacé&o deste Concurso Publico.

15.6. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletronicos da Prefeitura Municipal de Cabo
Verde/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria ndo isenta o candidato da obrigagdo de acompanhar as

publicacBes oficiais sobre este Concurso Publico.

15.7. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
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comunicados e convocacgfes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados

divulgados nos enderecos eletrbnicos: https://cabraleoliveira.com.br/ e

https://www.caboverde.mq.qgov.br/

15.8. Para fins de comprovacdo de aprovacdo ou classificacdo do candidato no Concurso, sera

vélida a publicagédo nos enderecos eletrénicos https://cabraleoliveira.com.br/ e

https://www.caboverde.mq.qgov.br/

15.9. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacao de documentos
apos as datas estabelecidas.

15.10. A Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria ndo se
responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes as matérias
deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informacdes que

estejam em desacordo com o disposto neste Edital.
15.11. Nao serédo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

15.12. Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital, bem como as
alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo

nas provas do Concurso.

15.13. Para contagem dos prazos de interposicédo de recursos, devera ser observado o disposto no
item 11.1 deste Edital.

15.14. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou

quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.15. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacgéo do
candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omisséo
ou declaracéo falsa de dados ou condicdes, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade
na realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o

contraditorio e a ampla defesa.

15.15.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades decorrentes de informacdes prestadas por
candidato, estara este sujeito a responder por falsidade ideologica de acordo com o art. 299 do

Cadigo Penal.
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15.16 Em caso de verificacdo de incorrecdo nos dados pessoais (home, endereco e telefone para
contato, data de nascimento) constantes do Formulario Eletrénico de Inscrigdo, o candidato devera

atualizar suas informacdes nas seguintes condicoes:

a) Até a publicagdo do Resultado Final, para atualizar os dados pessoais (nome, identidade, 6rgéo
expedidor, data da expedicdo e data de nascimento), o candidato deverd, obrigatoriamente,

comunicar a Cabral e Oliveira Consultoria por e-mail cabraloliveiracaboverde@gmail.com, o que sera

anotado em formulario especifico.

b) ApoOs a data de homologacéo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, o candidato
deveré efetuar a atualizagdo dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato, data de
nascimento) junto a Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG, por meio de correspondéncia
registrada, as expensas do candidato, enderecada & Comissdo de Acompanhamento do Concurso

situada a situada no endereco constante do rodapé.

15.17. A atualizagdo de dados pessoais junto a Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG e a Cabral
e Oliveira Consultoria ndo desobriga o candidato de acompanhar as publicagbes oficiais do
Concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de

correspondéncia.

15.18. A Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria ndo se

responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado.

b) Endereco residencial desatualizado.

c) Endereco residencial de dificil acesso.

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios por razées diversas.
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

15.19. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo
resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso da Prefeitura Municipal de Cabo

Verde/MG e a Cabral e Oliveira Consultoria, no que a cada um couber.

15.20. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacdes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera

comunicada em Errata, Ato Complementar, Edital ou Aviso a ser publicado nos enderecos eletrénicos
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https://cabraleoliveira.com.br/ e https://www.caboverde.mqg.qgov.br/

15.21. Em atendimento a politica de arquivos, a Prefeitura Municipal de Cabo Verde/MG procedera
a guarda de documentos relativos ao Concurso, observada a legislacdo especifica pelo prazo de 5

(cinco) anos.

15.22. Nos termos do art. 37, 88° Il e 41, 81° Ill da Constituicdo da Republica; Lei Federal
8.112/1990 e EC 19/1998 todos os candidatos aprovados e devidamente empossados, deverdo ser

submetidos a Avaliacdo de Desempenho durante o Estagio Probatdrio.

Cabo Verde 06 de junho 2019.

Edson José Ferreira
Prefeito do Municipio de Cabo Verde/MG
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ANEXOS QUE COMPOE ESTE EDITAL
ANEXO | - CARGO/VAGAS/SALARIOS/CARGA HORARIA/ESCOLARIDADE
ANEXO Il - CRONOGRAMA;
ANEXO lll- FICHA DE INSCRICAO;
ANEXO IV - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;
ANEXO V - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO;
ANEXO VI - REQUERIMENTO PARA RECURSO;
ANEXO - VIl CONTEUDO PROGRAMATICO;

ANEXO -VIIl DESCRICAO SUMARIA E DETALHADA DOS CARGOS
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ANEXO |
CcoD
CARGOS . CARGA
N° VAGAS | VAGAS NIVEL ESCOLARIDADE . VENCIMENTOS
HORARIA
P/ DEF.
01 | Agente Administrativo . . 44 horas por R$
1 VI Ensino médio completo
0 semana 1.254,61
02 | Auxiliar de Servigos 1 . 44 horas por R$
5 | Ensino fundamental |
semana 998,00
03 | Auxiliar Operacional 1 . 44 horas por R$
5 | Ensino fundamental |
semana 998,00
04 | Enfermeiro 0 ) . 30 horas por R$
1 XXI Ensino superior completo
semana 3.050,47
05 | Mecanico 0 . 44 horas por R$
1 Vil Ensino fundamental completo
semana 1.475,04
06 o - 0 ) . 20 horas por R$
Médico Clinico Geral 1 XXI Ensino superior completo
semana 3.050,47
07 o . . 0 Ensino superior completo + 20 horas por R$
Médico Ginecologista 1 XXI o
especializagdo semana 3.050,47
08 . . 0 Ensino superior completo + 20 horas por R$
Médico Ortopedista 1 XXI o
especializacao semana 3.050,47
09 . . . . 0 Ensino superior completo + 20 horas por R$
Médico Otorrinolaringologista 1 XXI o
especializacao semana 3.050,47
10 . 0 Ensino superior completo + 20 horas por R$
Médico Obstetra 1 XXI o
especializacao semana 3.050,47
11 0 Ensino fundamental completo e R$
) Carteira de Habilitagdo categoria “D” 44 horas por 1.326,33
Motorista 2 VI ; T
ou superior e Curso de Diregao semana
Defensiva
12 . 0 . 44 horas por R$
Pedreiro 1 \% Ensino fundamental |
semana 1.188,33
13 0 Curso de Magistério ou Curso Normal R$
Superior com formagéo para anos 1.572,95
iniciais do Ensino Fundamental ou 24 horas por
Professor 3 X ] ) )
Licenciatura em Pedagogia com semana
formac&o para anos iniciais do
Ensino Fundamental
14 0 Curso Superior Completo em R$
. L . ) 25 horas por
Professor Educacéo Fisica 1 XV Educacéo Fisica com Licenciatura e 1.976,00
semana
Bacharelado
15 0 Ensino Médio Completo na R$
Modalidade Normal “Magistério” com 2.577,74
= ) ) 44 horas por
Professor Educacéo Infantil 1 XVI formacédo em Educacao Infantil ou
semana
Licenciatura em Pedagogia com
formacédo em Educacéo Infantil
16 ) 0 ) 44 horas por R$
Serralheiro Soldador 1 \% Ensino fundamental |
semana 1.188,33
17 o 0 ) o o 44 horas por R$
Técnico em Enfermagem 1 \% Ensino médio completo + Técnico
semana 1.188,33
18 | Fiscal Sanitéario 0 ) o 44 horas por R$
1 \% Ensino Médio Completo
semana 1.188,33
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DATA HORARIO (horério de Brasilia)
- L . 12/08/19 a
InscricBes via site (www.cabraleoliveira.com.br) 12/09/19 24 hs
*Prazo para pedido de isencdes dos valores de inscricdes 12220de
L L agosto de 24 hs
e condi¢des especiais para fazer as provas 2019
* Lista dos candidatos que tiveram deferido/indeferido os|30 de Agosto A . )
pedidos de isencéo do valor de inscricdes. de 2019 A partir da 14:00hs
*Ultimo dia para pagamento das Inscrigbes 16 dzeoigt de 24 hs
* Resultado parcial da homologacgé&o das inscrigdes 21 dz%igt de A partir das 14:00 hs
L : = - -
Lista dps candidatos que fardo as provas em condi¢des| 27 de set de A partir das 14:00 hs
especiais 2019
* Prazo para interposicdo de recurso contra a|De 30 de set
homologacdo das inscrigbes, isencdes de inscricbes e| a 02 de out 24 h
portadores de deficiéncias de 2019
[* i 3 i i 0 i ~
Resultado final da homologacdo das inscrices/Locais| 10 de out de A partir das 14:00 hs
de Provas. 2019
** Prova Escrita/Objetiva 03 dgori%\/ de Das 14 as 17:00hs
* Divulgagdo do Gabarito da Prova Escrita/Objetiva 04 dzeori%v de A partir das 18:00 hs
* Prazo para Interposicéo de Recursos acerca do gabarito| 05 a 07 de Até as 17:00hs
da prova escrita nov de 2019
** Prova pratica 10 de nov de Das 07 as 12 horas
2019
** Resultado prova Pratica 13 de nov de A partir das 14 hs
2019
* Prazo para interposicdo de Recursos acerca do| De 14 nov a A partir das 14 hs
resultado da prova pratica 18 de nov de
2019
* Divulgacéo do Gabarito final e do Resultado Preliminar |28 de nov de A partir das 14:00 hs
e Respostas a recursos 2019
*Prazo de Recurso referente aos resultados Preliminares| 29 de Nov a Até as 17:00hs
02 de dez de
2019
* Resultado Definitivo 09 de dez de A partir das 14:00 hs
2019
Homologagédo do Concurso Publico 11 de dez A partir das14:00hs
de 2019
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ANEXO Il
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO VERDE, MG.
CABRAL E OLIVEIRA CONSULTORIA
FICHA DE INSCRICAO —CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2019

INSCRICAO No: NOME DO CARGO:

Ficha de Inscri¢do para Concurso Publico de Provas, Provas de Titulo e Prova Prética
Nome: (Sem abreviacdes)

|
N° do Documento de Identidade: CPF:

Data de Nascimento: Estado Civil:

Endereco completo para correspondéncia (Rua, Avenida, Praga, etc.)
|

N° Apto. Bairro

| I |

CEP: Cidade onde reside Estado
| | |
Telefone: Email

CARGO ALMEJADO:

[ ] Portador de deficiéncia

Especificar deficiéncia:

[ ] Necessito de condicbes especiais para realizacdo da prova.
Especificar:

[ ]Interesse em concorrer as vagas destinadas a portadores de deficiéncia.

OBS: O CANDIDATO DEVERA SE DIRIGIR AO BANCO MUNIDO DO BOLETO BANCARIO COM
O VALOR REFERENTE A TAXA DE INSCRICAO E PAGAR PARA EFETIVAGAO DA SUA
INSCRICAO.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas no edital.
CABO VERDE, MG, / /

O candidato devera apresentar no dia das provas:
a) Cédula de Identidade (RG)
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ANEXO - IV

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr (a) e
portador (a) da deficiéncia cadigo internacional da
doenca (CID) , sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as
atribuicbes do cargo de disponibilizado no Concurso 001/2019

conforme Edital.

Data: / /

OBSERVACAO: Nome, assinatura e nimero do CRM do Médico Especialista na area de
deficiéncia/doenca do candidato e carimbo, caso contrério, o atestado nao tera validade.
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ANEXO -V

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscri¢ao: Documento:
Cargo Pretendido: Fone:
E-mail: Celular:

A Comissio Organizadora do CONCURSO PUBLICO 001/2019 da Prefeitura Municipal de CABO
VERDE (MG).

Solicito isengéo da taxa de inscri¢do pelo seguinte motivo:

() Por enquadrar-me em familia de baixa renda ou em situacdo de vulnerabilidade, conforme
declaracdo do Servi¢o Social do Municipio de minha residéncia.

Cabo Verde(MG), de de 20109.

Visto de Recebimento

Assinatura do candidato

Destaque aqui

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscricéo: Documento:
Cargo Pretendido: Fone:

CABO VERDE, (MG), de de 20109.
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ANEXO - VI

REQUERIMENTO PARA RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Candidato:
Inscri¢ao: Documento:
Cargo Pretendido: Fone:

A BANCA EXAMINADORA—-CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA DE CABO VERDE/MG

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A

() Homologacgéo de Inscricdo

() Questdes da Prova Escrita () Outros (Especificar):
() Resultado da Prova Escrita

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

CABO VERDE, (MG), de de 20109.

Assinatura do candidato
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ANEXO - VI

CONTEUDO PROGRAMATICO
> NIVEL FUNDAMENTAL — ATE 42 SERIE:

CARGOS: Auxiliar de Servigos, Auxiliar Operacional, Mecéanico, Motorista, Pedreiro e Serralheiro
Soldador

PORTUGUES: Interpretacédo de texto, separacéo de silabas, ortografia — principais dificuldades
ortogréficas, adjetivo e substantivo, sinbnimo e anténimo das palavras. Sinais de pontuagao.

MATEMATICA: 1 Conjuntos numéricos. 2 Nimeros naturais, inteiros. 3 Sistemas de numerag&o
decimal. 4 As quatro operac¢Oes fundamentais (adicdo subtracdo, multiplicacdo e divisdo). 5
Situacg6es problema envolvendo as quatro operacoes.

CONHECIMENTOS GERAIS: Conceito de cidadania, direitos e deveres de um cidadao, Estados,
divisdo regional do Brasil e suas caracteristicas tipos de orientagéo, polui¢cdo, transportes e meios
de comunicagdo, impactos ambientais, atualidades.

> NIVEL MEDIO:
Cargos: Agente Administrativo.

PORTUGUES: Classes de Palavras, texto, interpretacdo. Fonologia: ortografia - principais dificuldades
ortogréficas: empregodoz,s,ss,c,¢,Q,qu,j,m,n,rerr.;acentuacao ; significacado de palavras.
Concordancia verbal e nominal; sinais de pontuagdo. Problemas gerais da lingua culta — forma e grafia
de algumas palavras e expressdes. Verbo. Emprego correto de tempo e modos verbais. Fonemas.
Estrutura das palavras. Formagéo das palavras. Andlise Sintatica. Oracao.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: conjunto dos nimeros reais e seus subconjuntos, conjunto dos
nameros complexos. Regra de trés simples e composta. Razdo e Proporgdo. Sequéncia numérica,
Equacdo e Inequacdo, Progressdo aritmética e Progressdo geométrica. Algebra: expressdes
algébricas; polinémios; sistemas lineares; matrizes e determinantes; funcdes reais e suas aplicacoes.
Anadlise combinatoria: Bindbmio de Newton. Tratamento da informacdo: experimentos aleatorios;
espago amostral, eventos, no¢cbes de probabilidade em espagos amostrais finitos, no¢bes de
estatistica descritiva, distribuicdo de frequéncias; graficos estatisticos usuais, medidas de posi¢céo e
de dispersdo. Nocdes de matematica financeira: juros simples e compostos, descontos simples;
capitalizacdo simples e composta. Area de figuras planas e Retas.

CONHECIMENTOS GERAIS: Situagdo econbmica, politica e social do Brasil de 1964 até os dias
atuais, Constituicdo Federal, aspectos sociais e educacionais, Aquecimento Global, lutas em defesa
do meio ambiente, o papel das ONGS, conflitos de terras, o0 MST e a Violéncia no campo, violéncia
urbana, temas transversais. Conhecimentos basicos sobre Histéria do Brasil e seus principais
representantes politicos
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> NIVEL MEDIO TECNICO:
Cargos: Técnico em Enfermagem.

PORTUGUES: Classes de Palavras, texto, interpretacdo. Fonologia: ortografia - principais
dificuldades ortograficas: emprego do z,s,ss,c,¢,g,gu,j,m,n,rerr.;acentuacao ;
significacdo de palavras. Concordancia verbal e nominal; sinais de pontuacdo. Problemas
gerais da lingua culta — forma e grafia de algumas palavras e expressdes. Verbo. Emprego
correto de tempo e modos verbais. Fonemas. Estrutura das palavras. Formagé&o das palavras.
Andlise Sintatica. Oracéo.

MATEMATICA: Conjuntos numéricos: conjunto dos nimeros reais e seus subconjuntos,
conjunto dos numeros complexos. Regra de trés simples e composta. Razdo e Proporcao.
Sequéncia numérica, Equacgéo e Inequacédo, Progresséo aritmética e Progressdo geométrica.
Algebra: expressdes algébricas; polinémios; sistemas lineares; matrizes e determinantes;
funcdes reais e suas aplicagBes. Analise combinatdria: Binbmio de Newton. Tratamento da
informacgé&o: experimentos aleatdrios; espaco amostral, eventos, no¢des de probabilidade em
espacos amostrais finitos, nogdes de estatistica descritiva, distribuicdo de frequéncias; graficos
estatisticos usuais, medidas de posicdo e de dispersdo. No¢Bes de matematica financeira:
juros simples e compostos, descontos simples; capitalizacdo simples e composta. Area de
figuras planas e Retas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1 - Fundamentos de enfermagem: curativos, principios
da administracdo de medicacdes, oxigenoterapia, nebulizacdo, aplicagdo de calor e frio,
enemas, realizacdo de controles (hidrico, sinais vitais, diurese), cuidados com sondas
(nasogastrica, vesical, nasoenteral), preparo do paciente cirdrgico, preparo do leito, técnicas
do banho leitom preparo do corpo pds-morte. 2 — Assisténcia de enfermagem na area de salde
publica: vacina (administracdo, conservacdo, arrumacgdo e aprazamento), vigilancia das
doencas transmissiveis (doencas veiculadas pela agua e por alimentos, transmitidas por
vetores causadores, e por ectoparasitoses), atuacao nos programas do Ministério da Saude;
saude da mulher (assisténcia de enfermagem ao pré-natal, e peurpério), Saude da crianca
(crescimento e desenvolvimento), assisténcia de enfermagem ao hipertenso e diabético. 3 —
Conhecimento de medidas de biosseguranca, preparo e esterilizacdo de material, prevencéo
e controle de infecgdes hospitalares. 4 — Etica profissional. 5 — Politica Nacional de salde-
SUS (processo de construcdo do SUS). 6 — Doencas infecciosas e parasitarias. 7 — Suporte
bésico de vida. SUS.

» NIVEL SUPERIOR;:

Cargos: Enfermeiro, Médico Clinico Geral, Médico Ginecologista, Médico Ortopedista, Médico
Otorrinolaringologista, Médico Obstetra, Professor Nivel |, Professor Educacdo Fisica e
Professor Educacéo Infantil

PORTUGUES: FONOLOGIA: Divisdo Silabica; Encontros Vocalicos:; Encontros Consonantais:
Digrafos; Ditongos; Hiatos; Tritongos. ORTOGRAFIA: Escrita correta das palavras na norma
culta; Regras do Novo Acordo Ortografico; Acentuacdo Gréfica; Uso da Crase; Acentos
diferenciais; Pontuagdo Grafica; Uso do Hifen. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacao das
palavras (Raiz, Sufixo e Prefixo); Processos de formacdo das palavras (Derivacdo e
Composicéo); Verbos Regulares e Irregulares; Flexdo Verbal; Flexdo Nominal; Classificacédo
das Palavras (Verbo, Substantivo, Adjetivo, Advérbio e Artigo). SINTAXE: Termos Essenciais
da Oracdo; Termos Acessorios da Oracdo; Oracdo Coordenada; Oracdo Subordinada;
Regéncia Verbal (Verbo Intransitivo, Verbo Transitivo, Objeto Direto, Objeto Indireto); Tipos de
Texto (Descritivo, Narrativo, Dissertativo); Géneros Textuais; Coesdo e Coeréncia Textual,
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Interpretacdo de Texto. Emprego dos pronomes. ESTILISTICA: Figuras de linguagem; Vicios
de Linguagem.

Cargo: Enfermeiro

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1- Cadigo de Etica de Enfermagem. 2- Lei do Exercicio
Profissional. 3- Fundamentos de Enfermagem. 4- Biosseguranca. 5- Prevencao e Controle
de Infeccdo. 6 — Administracdo em Enfermagem. 7 — Administragdo de medicamentos.8 —
Vigilancia Epidemiol6gica e Sanitaria. 9 — Enfermagem em Saude Mental. 10 — Enfermagem
em Saude do Trabalho. 11 — Meio Ambiente e Saneamento. 12 — Programa Nacional de
Imunizacdes. 13 — Atuacdo do Enfermeiro em Niveis de promocao, prevencao e reabilitacdo
da saude. 14 — Assisténcia de Enfermagem em emergéncia e urgéncia. 15 — Atencgéo integral
a Saude da Crianga, Saude do Adolescente, Saude do Adulto, Saude da Mulher e Saude do
Idoso. 16 — Doencas transmissiveis. 17 — Doengas Sexualmente transmissiveis e AIDS. 18 —
Planejamento Familiar. 19 — Doencas crénico- degenerativas. 20 — Enfermagem clinica. 25 -
Enfermagem cirdrgica. 22 — SUS. 23 — Educag¢do em Saude, trabalhos com grupos. 24 —
Visita Domiciliar. 25 — Dermatologia Sanitaria. 26 — Pneumologia Sanitaria; Sistema Unico de
Saude. Politicas Publicas de Saude.

Cargo: Meédico Clinico Geral, Médico Ginecologista, Médico Ortopedista, Médico
Otorrinolaringologista, Médico Obstetra

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios do SUS, Lei 8.080 de 1990, Lei 8.142 de 28 de
dezembro de 1990, Pacto pela Saude de 2006, Decreto 7.508 de 28 de Junho de 2011 Sistema
Unico de Saude — SUS. Normas de biosseguranca. Atencéo a salde da crianca, do adulto da
mulher e do idoso. Atencdo a vacinacao e aos problemas relativos as doencas ocupacionais.
Procedimentos cirurgicos de pequeno porte. Elaboracdo em equipe do perfil epidemiolégico e
das estratégias de acdo para a promocao, prevencao e recuperacao da saude. Planejamento
e programacdo em saude. Implementacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia.
Doencas de notificagdo compulséria obrigatéria. Doencgas Infecciosas. Doenga Sexualmente
Transmissivel. Doencas do aparelho digestivo. Reumatologia. Aparelho respiratério. Aparelho
circulatério. Sistema hemolinfopoético. Aparelho urinario. Metabolismo e endocrinologia.
Doencas infectoparasitarias. Dermatologia na Atengédo Basica. Atendimento as urgéncias de
média e baixa complexidade. Politica de saude mental — Reforma Psiquiatrica.

Cargo: Professor Nivel I, Professor Educacéo Fisica, Professor Educacgéo Infantil

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 1. Educacio e Sociedade. 2. A Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional — Lei n° 9.304/96. 3. O papel da educacdo em uma sociedade em
transformacdo. 4. Funcédo Social, cidadania e comunidade. 5. A Escola Publica e as relagbes
entre acesso e permanéncia, reprovagao e evasao na busca da qualidade do Ensino. 6. Teorias
psicogenéticas e suas implicacdes na pratica pedagogica. 7. O papel do professor frente as
mudancas na educacdo. 8. A avaliacdo no contexto escolar. 9. Avaliacdo. 10. Planejamento de
ensino. 11. Projeto Pedagdgico da Escola. 12. Tendéncias Pedagdgicas no Brasil — Tradicional,
Tecnicista, libertadora, progressista, historico-critico e socio-interacionista. 13. Gestéo
participativa. 14. Conhecimentos gerais dos Par&metros Curriculares Nacionais do Ensino
Fundamental. 15.Teorias da Aprendizagem,o pensamento pedagodgico brasileiro: Fernando de
Azevedo, Anisio Teixeira, Dermeval Saviane, Jussara Hoffman, Paulo Freire; 16.ldeologia e
educacao.1l7. Evasdo escolar e avaliacdo do processo ensino aprendizagem.18. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. 19.tendéncias pedagdgicas ha pratica escolar. Educacédo em Direitos
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Humanos
Cargo: Professor de Educacao Fisica

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A Educacio Fisica como componente curricular no Ensino
Fundamental Il: Funcdo social, objetivos e caracteristicas. A Educacéo Fisica no curriculo
escolar organizada em ciclos de escolarizagdo. Conteudos da Educacéo Fisica: Jogo, Esporte,
Ginastica, Danca e Lutas. Metodologia do Ensino da Educacéo Fisica. Planejamento e avaliacdo
em Educacao Fisica escolar. Esporte na escola: Conceitos, técnica, tatica, regras e competicao
escolar. Avaliacdo do processo ensino-aprendizagem em Educacdo Fisica. Educacéo Fisica e
a LDB 9.394/96 e Lei 10.793/03. Educacao Fisica e PCN’s. A saude como tema transversal na
escola: Conceitos, fundamentos, objetivos e finalidades.

Cargos: Professor Nivel | e Professor Educagéo Infantil

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Educacéo , ensino e sociedade, a didatica e a formagéo
profissional do professor, Educacao Infantil e as novas definicbes da Legislacéo, planejamento:
Tipos e caracteristicas, relagdo professor aluno em sala de aula, avaliagdo do processo ensino
aprendizagem, o desenvolvimento da crian¢ca e do adolescente segundo Piaget, Estatuto da
Crianca e do Adolescente, PCNs e LDB, Temas Transversais; evasdo escolar e avaliacdo do
processo ensino aprendizagem, tendéncias Pedagoégicas na Pratica escolar, Teorias da
Aprendizagem,o pensamento pedagdgico brasileiro: Fernando de Azevedo, Anisio Teixeira,
Dermeval Saviane, Jussara Hoffman, Paulo Freire; Ideologia e educacdo. Educacédo em Direitos
Humanos.

Cabo Verde/MG,06 de junho de 2019
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ANEXO - VIII

DESCRICAO SUMARIA E DETALHADA DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

- executar servigos complexos de escritdrios que envolvam raciocinio, interpretacdo de leis e normas
administrativas;

- elaborar relatorios;

- proceder sugestdes de melhoramento de atividades administrativas;

- executar atividades relacionadas as areas de planejamento, financas, imobiliario, patrimonial,
cadastros, tributos, recursos humanos, empenhos e outras;

- organizar e orientar a elaboracao de fichario, arquivos da documentagéo, da legislacéo, secretariar
reunides em geral, comissoes, integrar grupos operacionais, elaborar relatérios, tabelas, graficos e
outros;

- operar terminal de computador, trabalhar com editores de textos, elaborar minutas de atas, editais,
contratos e outras atividades afins;

- redigir expedientes administrativos, tais como: memorando, cartas, oficios, exposicdo de motivos,
minutas de decretos, portarias e outras atividades afins;

- realizar e conferir calculos pertinentes a lancamentos, alteragfes de tributos, avaliacdo de imoéveis;
- fazer e orientar a feitura de levantamentos de bens patrimoniais;

- executar servicos de digitacao;

- executar outras atribuigdes afins.

AUXILIAR DE SERVICOS

- responsabilizar-se pelos trabalhos de cozinha, preparar refeicdes de acordo com cardapios;

- encarregar-se de todos os tipos de cozimento em larga escala, tais como: vegetais, cereais, legumes,
carnes de variadas espécies, preparar sobremesas e sucos em geral,

- encarregar-se da guarda e conservacao de alimentos;

- fazer os pedidos de suprimento de material necessario a cozinha ou a preparacado de alimentos;

- operar os diversos tipos de fogdes, aparelhos e demais equipamentos de cozinha;

- cuidar da limpeza e higiene dos equipamentos e instrumentos de cozinha;

- limpar e preparar cereais, vegetais e carnes de variadas espécies para cozimento;

- preparar e servir merendas, preparar mesas e participar da distribuicdo de refeicbes;

- proceder a limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos;
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- auxiliar no recebimento, conferéncia, guarda, controle de estoque de material e géneros alimenticios;
-manter a higiene no local de trabalho;

- conservar os alimentos em vasilhame e locais apropriados;

- executar servigos de limpeza, manutencéo e reparos das dependéncias fisicas, equipamentos e
materiais permanentes sob sua responsabilidade;

- manter limpos os moveis e equipamentos do local de trabalho;

- executar tarefas afins.

AUXILIAR OPERACIONAL

- executar tarefas manuais de carater simples;

- atuar como trabalhador bragal, abrindo valas para finalidades definidas, montando e desmontando
andaimes, transportando e misturando materiais de construcdo civil, conservagdo de estradas,
auxiliando em servicos de sinalizagdo, preparando solos para plantios, etc;

- executar a limpeza de ruas, parques, pragas, jardins e demais logradouros publicos;

- coleta de lixo em vias e outros logradouros publicos, inclusive o domiciliar, colocando-o no caminhéo
de lixo para ser transportado ao seu destino final;

- coleta de entulhos e objetos de outra natureza, quando determinado especificamente;

- executar atividades de capinacao e retirada de mato;

- transportar material de um local para outro, inclusive carregando e descarregando veiculos;

- executar servigos auxiliares de jardinagem, podas de arvores, cultivo de hortas, viveiro de mudas,
limpeza de patios e outros;

- preparar, adubar e semear o solo, executando trabalhos manuais para a cultura e plantacao de flores,
arvores, arbustos, hortalicas, legumes e frutos;

- aparar grama, limpar e conservar jardins;

- aplicar inseticidas por pulverizacdo ou por outro processo, para evitar ou erradicar pragas e
moléstias;

- cultivar e colher, em época prépria, os produtos, através de tratamentos primarios;

- executar tarefas manuais e rotineiras que exigem esforco fisico;

- realizar todos os tipos de movimentacdo de moéveis, equipamentos e outros elementos;

- escavar valas e fossas, abrir picadas, fixar piquetes e movimentar terras;

- efetuar a limpeza de galerias e bocas de lobo;

- executar atividades referentes a captura de animais, encaminhando aos locais pré-determinados;

- zelar pela conservagéo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados nos servigos
tipicos da classe, comunicando a chefia imediata qualquer irregularidade ou avaria que ndo possa ser
reparada na propria oficina, a fim de que seja providenciado o conserto em tempo habil para ndo

prejudicar os trabalhos;
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- realizar a guarda e protecdo de patriménio, prédios e imAveis municipais ou outros locais que
mantenham convénio sob qualquer forma firmado com a municipalidade.
- manter limpo e arrumado o local de trabalho;

- executar outras tarefas correlatas.

ENFERMEIRO
- elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e andlise das necessidades prioritarias de

atendimento aos pacientes e doentes;

- planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim
de garantir um elevado padrdo de assisténcia;

- desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execucdo de programas de saude
publica e no atendimento aos pacientes e doentes;

- coletar e analisar dados s@cio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos
de saude;

- estabelecer programas para atender as necessidades de salde da comunidade, dentro dos recursos
disponiveis;

- realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e coordenando reunibes, a fim de
motivar e desenvolver atitudes e habitas sadios;

- supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na execucao das atribui¢cdes tipicas da classe;

- controlar o padrdo de esterilizagdo dos equipamentos e instrumentos utilizados, bem como
supervisionar a desinfec¢do dos locais onde se desenvolvem os servicos médicos e de enfermagem;
- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacao;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-
as em servi¢co ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo
dos recursos humanos em sua area de atuacgao;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre
situagcbes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacéo de diretrizes, planos e programas de trabalho
afetos ao Municipio;

- participar de campanhas de educacao e saude;

- realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializacdo profissional.
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MECANICO
- efetuar a manutengéo preventiva e reparativa dos elementos mecéanicos de veiculos e maquinas
rodoviérias, para assegurar condi¢cdes de funcionamento regular e eficiente;
- efetuar a manutencgéo preventiva de motores, fazendo revisdes nos veiculos, na parte mecéanica, a
fim de verificar desgastes de pecas, ou proceder as regulagens necessarias ao seu perfeito
funcionamento;
- examinar o veiculo, inspecionando-o para detectar os defeitos e anormalidades de funcionamento
do mesmo;
- efetuar o desmonte e a limpeza do conjunto ou dos componentes avariados, utilizando ferramentas
e procedimentos apropriados;
- procurar localizar, em todos o0s consertos, a causa dos defeitos apresentados;
- proceder a distribuicdo e ajuste de pecas defeituosas, utilizando ferramentas, instrumentos de
medicao e de controle e outros equipamentos, de conformidade com técnicas recomendadas;
- fazer a montagem do conjunto mecéanico, substituindo pecas ou sanando defeitos, utilizando
ferramentas, instrumentos e procedimentos técnicos apropriados;
- desmontar, reparar e ajustar equipamentos de apoio mecanico e implementos agricolas;
- ter conhecimento do sistema hidraulico, conversor e torque;
- efetuar, ocasionalmente, trabalhos de solda em diversas partes dos veiculos e equipamentos;
- ter conhecimento de sistema pneumatico e hidraulico;
- ter conhecimento de sistema com ignicao e injecdo eletronica;
- zelar por materiais, ferramentas e equipamentos, providenciando limpeza, conserto, manutencao,
substituicdo e devolucéo;
- especificar as pecas para fins de compras, procedendo a conferéncia quando da entrega do material
solicitado;
- elaborar planos de manutengéo;

- executar outras tarefas correlatas.

MEDICO CLINICO GERAL

- efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de

tratamento para diversos tipos de enfermidade, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrfes normais, para
confirmar ou informar o diagndstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagndstica, tratamento prescrito
e evolucdo da doenca;

- encaminhar pacientes para tratamento especializado quando for o caso;
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- participar da formulagéo de diagndsticos de saude publica, realizando levantamento da situacao dos
servicos de saude do Municipio, identificando prioridades, para determinacdo de programacao a ser
desenvolvida;

- realizar avaliacdo periddica dos servigos prestados;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacgéo;

- participar de acdes para atendimento médico de urgéncia, em situacdes de calamidade publica,
quando convocado pela Prefeitura;

- realizar outras atribuicGes compativeis com sua especializacao profissional.

MEDICO GINECOLOGISTA

- efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de

tratamento para diversos tipos de enfermidade, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais, para
confirmar ou informar o diagndstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagndstica, tratamento prescrito
e evolucéo da doenca;

- encaminhar pacientes para tratamento especializado quando for o caso;

- participar da formulagéo de diagnésticos de saude publica, realizando levantamento da situacdo dos
servicos de saude do Municipio, identificando prioridades, para determinacdo de programacao a ser
desenvolvida;

- realizar avaliacdo periddica dos servigos prestados;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

- participar de acdes para atendimento médico de urgéncia, em situacdes de calamidade publica,
quando convocado pela Prefeitura;

- realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagéo profissional.

MEDICO ORTOPEDISTA

- efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de

tratamento para diversos tipos de enfermidade, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para
confirmar ou informar o diagndstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusédo diagndstica, tratamento prescrito
e evolucéo da doenca;

- encaminhar pacientes para tratamento especializado quando for o caso;
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- participar da formulagéo de diagndsticos de saude publica, realizando levantamento da situacao dos
servicos de saude do Municipio, identificando prioridades, para determinacdo de programacao a ser
desenvolvida,;

- realizar avaliacdo periddica dos servigos prestados;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacgéo;

- participar de acdes para atendimento médico de urgéncia, em situacdes de calamidade publica,
quando convocado pela Prefeitura;

- realizar outras atribuicGes compativeis com sua especializacao profissional.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

- efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de

tratamento para diversos tipos de enfermidade, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais, para
confirmar ou informar o diagndstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnéstica, tratamento prescrito
e evolucéo da doenca;

- encaminhar pacientes para tratamento especializado quando for o caso;

- participar da formulagéo de diagndsticos de saude publica, realizando levantamento da situacao dos
servigcos de saude do Municipio, identificando prioridades, para determinacao de programacgéao a ser
desenvolvida;

- realizar avaliacdo periddica dos servigos prestados;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacgao;

- participar de acdes para atendimento médico de urgéncia, em situacdes de calamidade publica,
quando convocado pela Prefeitura;

- realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagéo profissional.

MEDICO OBSTETRA

- efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de

tratamento para diversos tipos de enfermidade, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica;

- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para
confirmar ou informar o diagndstico;

- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusédo diagndstica, tratamento prescrito
e evolucéo da doenca;

- encaminhar pacientes para tratamento especializado quando for o caso;
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- participar da formulag&o de diagnésticos de saude publica, realizando levantamento da situacao dos
servicos de saude do Municipio, identificando prioridades, para determinacdo de programacao a ser
desenvolvida,;

- realizar avaliacdo periddica dos servigos prestados;

- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacgéo;

- participar de acdes para atendimento médico de urgéncia, em situacdes de calamidade publica,
quando convocado pela Prefeitura;

- realizar outras atribuicGes compativeis com sua especializacdo profissional.

MOTORISTA
- dirigir veiculos automotores de passageiros e de cargas, ambulancias, camionetas, caminhdes,
6nibus, microbnibus e outros em deslocamentos locais, intermunicipais e nacionais.
- manter o veiculo em perfeita condi¢&o de funcionamento, comunicando qualquer defeito porventura
existente no veiculo, ndo transitando com o mesmo até que se realize o conserto;
- fazer pequenos reparos de emergéncia;
- zelar pela conservacdo do veiculo, promovendo o abastecimento de combustivel, agua e 6leo,
providenciando a lubrificagdo quando indicada, verificando o grau de densidade e nivel da agua de
bateria, bem como a calibragem dos pneus;
- checar, diariamente, o sistema de freios e o nivel de éleo do motor;
- verificar o funcionamento do sistema elétrico;
- transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguranca dos
mesmos;
- executar o servigo de transporte que lhe for atribuido e, no caso de materiais, encarregar-se de sua
carga e descarga;
- observar e controlar os periodos de revisdao e manutencdo recomendados preventivamente, para
assegurar plena condig&o de utilizacdo do veiculo;
- realizar anota¢fes, segundo as normas estabelecidas e orientagbes recebidas, da quilometragem,
viagens realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de outras
ocorréncias, a fim de manter a boa organizacgéo e controle;
- dirigir obedecendo a sinalizag&o e velocidade indicadas;
- auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos,
tubos de oxigénio, macas, etc;
- recolher o veiculo ao local destinado a esse fim, ao término da jornada de trabalho, deixando-o
corretamente estacionado e fechado;
- recusar o recebimento de qualquer valor de terceiros pelo desempenho das atribui¢cdes do seu cargo;

- zelar pela seguranca de passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de
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seguranca;
- manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢des de uso, levando-o a manutencao
sempre que necessario;

- executar outras atribuigdes afins.

PEDREIRO
- executar trabalhos de alvenaria, concretos e outros materiais para construcdo e reconstrucdo de
obras e edificios publicos;
- ler e interpretar plantas de construcédo civil, observando medidas e especificacdes;
- verificar as caracteristicas da obra para orientar-se na escolha do material apropriado e na melhor
forma de execuc¢édo do trabalho;
- executar servicos de demoligcdo, construcdo de alicerces, assentamento de tijolos ou blocos,
colocacdo de armacgfes de esquadrias, instalacdo de pecgas sanitarias, conserto de telhado e
acabamento em obras;
- executar trabalhos de concreto armado, misturando cimento, brita, areia e agua, nas devidas
propor¢des, fazendo a armagéo, tracando e prendendo com arame as barras de ferros;
- misturar areia, cimento e agua, dosando esses materiais nas quantidades apropriadas, para obter a
argamassa a ser empregada no assentamento de pedras ou tijolos;
- orientar o ajudante a fazer argamassa,
- fazer armacéo de ferragens;
- assentar pisos, azulejos, pias e outros;
- executar trabalhos de reforma e manutencado de prédios, pavimentos, calcadas e estruturas
semelhantes, reparar paredes e pisos, trocar telhas, aparelhos sanitarios e similares;
- orientar e treinar servidores auxiliares na execucgéo de trabalhos de alvenaria;
- zelar pela conservagéo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados nos servigos
tipicos da classe, comunicando ao chefe imediato qualquer irregularidade ou avaria que ndo possa
ser reparada na propria oficina, a fim de que seja providenciado o conserto em tempo habil para ndo
prejudicar os trabalhos;
- manter limpo e arrumado o local de trabalho;
- requisitar o material necessario a execucao das atribuigdes tipicas do cargo;

- executar outras atribuicdes afins.

PROFESSOR
- docéncia nas séries iniciais e ainda as seguintes atribui¢des: participar na elaboracdo da proposta
pedagogica da escola;

- elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola;
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- zelar pela aprendizagem dos alunos;

- estabelecer e implementar estratégias de recuperacéo dos alunos de menor rendimento;

- ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas;

- participar, integralmente, dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

- colaborar com as atividades de articulacdo com as familias e a comunidade;

- desenvolver tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais e do processo de ensino-
aprendizagem da escola;

- cumprir as determinac¢des da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esportes e Lazer;

- participar da elaboracdo, execucéo e avaliagdo do projeto pedagogico da unidade escolar, onde
estiver lotado, em consonancia com o programa desenvolvido para a rede municipal de educacao;

- elaborar e cumprir o seu plano de ac¢éo segundo o projeto pedagoégico;

- zelar pela aprendizagem dos alunos;

- participar de todas as reunides pedagogicas e demais reunifes programadas pela dire¢cdo da escola
e pelo 6rgédo municipal de educagéo;

- colaborar com as atividades de articulagéo da Escola, com as familias e a comunidade, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo escolar ou institucional
da rede municipal de educacéo;

- atuar com ética e compromisso, focando a construcéo da cidadania e o bem social;

- incentivar o uso dos diversos recursos didaticos e tecnoldgicos na préatica pedagdgica;

- planejar e participar com a dire¢do da unidade de ensino, as reunides e eventos da escola;

- acompanhar, orientar e implementar, de acordo as normas da Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Esportes e Lazer: o calendario, a distribuicdo de turmas, o mapa de carga horaria, o horéario
semanal, a organizacao curricular e as normas de funcionamento da escolar;

- planejar, implementar e acompanhar os projetos educacionais, visando a melhoria da qualidade de
ensino;

- acompanhar o desenvolvimento do curriculo, orientando quanto a integracdo/articulacdo entre as
disciplinas;

- executar outras tarefas correlatas na sua area de atuacéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO FIiSICA

- participar ativamente da elaborag&o da proposta pedagogica da unidade escolar, com o objetivo de

fundamentar e esclarecer o papel da Educacéo Fisica no espaco escolar, especialmente, nesta etapa
de ensino, e o verdadeiro sentido da corporalidade na formacéo humana;
- acompanhar e avaliar com os demais docentes o desenvolvimento integral dos alunos;

- estudar as necessidades e a capacidade fisica dos alunos;
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- aplicar exercicios de verificagdo do tono respiratdrio e muscular;

- determinar plano de aplicacdo de programa esportivo adequado para cada faixa etéaria;

- efetuar testes de avaliacao fisica;

- ensinar as técnicas especificas do futebol, atletismo, basquetebol, voleibol e outras atividades
esportivas;

- desenvolver e coordenar praticas esportivas especificas, com vistas ao bom desempenho em
competicdes;

- avaliar o resultado das atividades, assegurando o0 maximo aproveitamento e beneficios advindos
desses exercicios;

- trabalhar com clientelas de diferentes faixas etarias, com predominio de criangas e adolescentes,
oriundas de comunidades com diferentes contextos culturais e sociais;

- planejar e executar o trabalho docente em consonéncia com o plano curricular da unidade escolar,
atendendo ao avanco da tecnologia educacional e as diretrizes de ensino emanadas do 6rgao
competente;

- atualizar-se periodicamente em sua area de conhecimentos;

- participar de reunifes, encontros, seminarios, cursos, conselhos de classe, atividades civicas e
culturais, bem como de outros eventos da area educacional;

- zelar pela disciplina e pelo material docente;

- executar outras tarefas correlatas na sua area de atuagao.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

- cuidar e educar criancas de 0 a 5 anos nas unidades escolares municipais;

- orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal;

- manter a disciplina das crian¢as sob sua responsabilidade;

- apurar a frequéncia diaria das criancas;

- planejar e executar o trabalho docente;

- realizar atividades ludicas e pedagodgicas que favoregcam as aprendizagens infantis;

- acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional;

- manter-se atualizado quanto as modernas técnicas profissionais;

- responsabilizar-se pelo planejamento, requisicdo e manutencdo do suprimento necessario a
realizacdo das atividades;

- responsabilizar-se, no &mbito de sua area de atuacéo, pelo atendimento as criangas e pelo adequado
funcionamento da unidade escolar;

- planejar, executar e avaliar junto com os demais profissionais docentes e equipe de direcdo, as
atividades da unidade educacional e propiciar condic6es para o oferecimento de espaco fisico e de

convivéncia adequados a seguranca, desenvolvimento, bem estar social, fisico e emocional das
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criancas;

- cumprir as orientagbes emanadas da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esportes e Lazer;
- interagir com os demais profissionais da instituicdo educacional, para a construcéo coletiva do projeto
politico-pedagdgico;

- organizar tempos e espagos que privilegiem o brincar como forma de expresséo, pensamento,
interacdo e aprendizagem;

- propiciar situacées em que a crianca possa construir sua autonomia;

- planejar, disponibilizar e preparar os materiais pedagdgicos a serem utilizados nas atividades;

- planejar e executar as atividades, pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as
especificidades da crianga, em suas diferengas individuais, sociais, econdmicas, culturais, étnicas e
religiosas, sem discriminacao alguma;

- observar e registrar, diariamente, o comportamento e desenvolvimento das criangcas sob sua
responsabilidade e elaborar relatorios periddicos de avaliagéo;

- realizar reunibes com 0s pais ou quem o0s substitua, estabelecendo o vinculo familia-escola,
apresentando e discutindo o trabalho vivenciado e o desenvolvimento infantil;

- participar de atividades de qualificagdo proporcionadas pela Administracdo Municipal, dos centros
de estudos e de reunides de equipe;

- refletir e avaliar sua pratica profissional, buscando aperfeicoa-la;

- aplicar, avaliar e monitorar, a partir de instrumentos oferecidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Esportes e Lazer, indicadores de qualidade e desenvolvimento infantil;

- participar de reunides pedagoégicas e administrativas, contribuindo para o aprimoramento da
qualidade do ensino;

- executar outras tarefas correlatas na sua area de atuagao.

SERRALHEIRO SOLDADOR

- executar servigos de fabricagdo ou conserto de objetos de ferro, aluminio ou metalon;

- examinar e preparar as pecas a serem soldadas, verificando caracteristicas e especificages,
chanfrando-as, limpando-as e posicionando-as corretamente;

- selecionar e preparar o material e 0s equipamentos a serem utilizados, para obter um acabamento
perfeito;

- cortar e chanfrar barras, perfis, tubulacdes e chapas, utilizando maquinas de solda elétrica ou
oxiacetileneo, adaptando no macgarico bicos de corte e regulando-os de acordo a espessura do
material a ser cortado;

- limpar as partes a serem unidas, utilizando escovas de aco ou solucdo quimica apropriadas,

posicionando-as corretamente para obter uma soldagem perfeita;
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- operar equipamentos de solda elétrica, oxiacetileneo e macarico de corte, nos servigcos de reparo e
recuperacdo de gradis, portas, calhas, telhas, vidros e outros, ponteando, soldando e dando
acabamento necessario;

- soldar as partes utilizando solda fraca, solda forte, solda oxigas ou elétrica e comandando as vélvulas
de regulagem de chama de gas ou da corrente elétrica, através de vareta ou eletrodo de soldagem,
conforme instrumento escolhido, para montar, refor¢ar ou reparar equipamentos da municipalidade;

- construir estruturas, pecas de metal e ferramentas, medindo, cortando e soldando as respectivas
partes, de acordo com os desenhos indicativos;

- limpar e alisar as extremidades soldadas, utilizando lima, esmeril ou outro meio;

- fazer o acabamento de equipamentos, limpando-os para serem entregues a utilizacéo;

- testar os radiadores soldados ou reformados, enchendo-os com agua para verificar a existéncia de
possiveis vazamentos;

- confeccionar e reparar fechaduras, portdes, portas de ago, janelas, alambrados e armacao de ferro
em geral e gradeamento;

- proceder a reparos em armarios de ferro, ficharios e nas respectivas fechaduras ou cadeados;

- confeccionar e reparar dobradicas e ferrolhos, janelas basculantes, escadas e corrimdes, portas de
correr, etc.;

- executar soldas e trabalhos de acabamento em obras de serralheria;

- usar corretamente os instrumentos de segurancga;

- responsabilizar-se pelos materiais e equipamentos utilizados para o desempenho de suas atividades;

- executar outras tarefas afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM

- prestar, sob orientacdo do médico ou enfermeiro, servigos técnicos de enfermagem, ministrando

medicamentos ou tratamento aos pacientes;

- controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsacéo e utilizando aparelhos de ausculta e
presséo;

- efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais adequados, segundo
orientacdo médica;

- orientar a populacdo em assuntos de sua competéncia;

- preparar e esterilizar materiais, instrumentais, ambientes e equipamentos para a realizacdo de
exames, tratamentos e intervengdes cirdrgicas;

- auxiliar o médico em pequenas intervengdes, observando equipamentos e entregando o instrumental
necessario, conforme instrucdes recebidas;

- auxiliar na coleta e analise de dados socio-sanitarios da comunidade, para o estabelecimento de
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programas de educacéo sanitaria,

- proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagéo, investigagoes, bem
como auxiliar na promocgéo e prote¢cdo da saude de grupos prioritarios;

- participar de programas educativos de saude que visem motivar e desenvolver atitudes e habitos
sadios em grupos especificos da comunidade (criangas, gestantes e outros);

- participar de campanhas de educacao e saude;

- controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando nivel de
estoque para, quando for o caso, solicitar novo suprimento;

- supervisionar e orientar a limpeza e desinfec¢do dos recintos, bem como zelar pela conservac¢ao dos
equipamentos que utiliza;

- executar outras atribuicdes afins.

FISCAL SANITARIO

- visitar, periodicamente, estabelecimentos de comércio;

- fiscalizar condic¢des de higiene em estabelecimentos comerciais e industriais;

- orientar e determinar acoes para pronta solucéo de irregularidades;

- providenciar a retirada de produtos que apresentem condi¢gdes improprias ao consumo;

- vistoriar boxes e bancas de vendas de produtos alimenticios;

- inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagdes e alimentos fornecidos aos
alunos, para assegurar medidas profilaticas necessarias;

- realizar vigilancia ambiental e de satde em produtos, estabelecimentos, servi¢cos e outros;

- solucionar problemas orientando e/ou aplicando a legislacéo vigente;

- investigar surtos, acidentes e ambientes de risco;

- prestar apoio técnico as unidades de saude do Municipio;

- atender as solicitagbes e denuncias quanto as ac¢des de vigilancia ambiental, epidemioldgica,
sanitéria, seguranca do trabalho;

- promover articulagdes com outras secretarias e unidades de satde municipais sobre a¢des de saude,
saneamento, meio ambiente e riscos que possam ter repercusséo sobre a salude humana, ambiental
e dos animais;

- planejar e atuar em acdes de controle e prevencao a agravos, epidemias e endemias;

- promover atividades de capacitacao, formacao e educacgdo dentro de sua &rea de conhecimento;

- fiscalizar ambientes publicos e privados de alta, média e baixa complexidade;

- atuar na comunidade através de agdes intersetoriais;

- executar interdi¢cdes decorrentes de seu trabalho em estabelecimentos fiscalizados;

- emitir parecer técnico sobre assuntos de sua competéncia;
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- executar outras atividades afins.

Cabo Verde/MG, 06 de junho de 2019.

EDSON JOSE FERREIRA

Prefeito Municipal
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